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APRESENTAGAO

@ homem & wum ser soliddrio. Sua integracdo na comunidade
& exigéneia de sua prépria natureza, Isolar-se, por conseguinte, & nio
evoluir, é ndo se realizar, & destruir-se.

Tomar consciéncia de si e procurar se integrar, sdo dois atos
que se compleiam, atingindo o mesmo objetivo: ser homem, ser pessoq,
conforme o pensamento do Criador. '

Ouando a Igrefa de Natal, por meio do Servigo de Assisténcia
Rural, procurou langar o programa de Educagdo Politica, ela pensou
em vocé, pensou em siwa comunidade, pensou em sua integracdo na
comunidade.

Por isso, dpeais de ter langado o Programa de Edunéapdo Po-
litica — hoje, com a pgraca de Deus, atingindo quase todo o Nordeste
¢ grande parte do Brasit —, a Igreia reve em vista conscientizar o
fromem de sun srandeza, dienidade, valor pessoal, ndo esquecendo
que tudo isso 56 teria real valor, se vocé, soliddrio com seus irméos,
pudesse repartiv com os outros os dons que Deus the deu ! Convém,
nesta hora, lembrar o pensamento de Elizabeth Lesewr: “a alma que
se eleva, eleva o mundo".

Participande em sua comunidade, vocé melhorard seu coragio,
melhorard o mundo !

Apresentande o livro-texto imvitnlado: “Sua Comunidade &
Vocé” a Igreja de Natal quer continuar seu trabalho de despertar ¢
animar a consciéncia do pove de Deus em busca de sua identidade
pessoal e comunitdria, construindo, assim, o Reino de Deus no co-
racio dos homens.

Natal, 1.2 de maio de 1977,

Dom NIVALDO MONTE
Arcebispo



ANIMADOR OU ANIMADORA DE COMUNIDADE

Estamos entregando  este liveo a vool ||_ur'. mora nas comunidades

rur-.m, nos sitios ¢ Fazendas, nas vilas e povoados, nas ey cidlades do
interior ¢ nos bairros pobres das grandes cidades.

Nds sihemos que vood & uma pessoa com vontade de fazer alguma coisa
para ajudar os omros 8 serem mais GENTE, mais PESSOA, (Quem acorda
primeiro tem o dever de acordar os outros. Sabemos que vocd estd acordada,
ciente de sun responsabilidade, disposto a caminhar com os outros, querendo
descobrir pessoas e gropos que se dediquem mais ao servign dos irmios e da
comunidade, :

Os grupos que estudaram o tema de Educagho Politica no ano pasade,
apresentaram virias ideias ¢ sugestdes parn o ema deste ano. A maioria pe
diu o asunto COMUNIDADE, enquanto outros pediram LI[r[El.u“;i.ﬂ E
TERRA. Fizemos o possivel para atender aos dois lados,

Juntando wirias ideias sobre COMUNIDADE ¢ sobre os DIREITOS E
DEVERES das pessons, achamos bom chamar este liveo de SUA COMUNI-
DADE E VOCE, A palavea VOCE ¢ dirigida a cada pesoa da Comunidade.
A comunidade & o que cada pessoa é, ¢ O quUe A5 PESSOAS juntas, sHo.

Toda a grandeza do noso wabalho cstdi em COMO ESTUDAR OS
ASSUNTOS DO LIVRO. Cada um que pegar este liveinho organize wm gripo
de pesoas ¢ va estudando parte por parte, asunto por asunto, s anima-
dores que jd 18m experigncia, estudam o livee om reunifes com  pegquenos
grupos de oito, dez ou quinze pessoas., Pode ser mais ¢ pode ser menos, de-
pendendo do gosto ¢ do interesse das pessoas,

O lugar, a hora ¢ os dias das reunifes sSio acertados de maneira e
dé para satisfarer a todos ou a maioria das pesoas do grupo interessado,

A experidncin tem mostrado que cada reunifio deve fer um asunto
priprio para ser conversado ¢ debatide, A penie sabe que uma conversa puxa
oulra ¢ o assunto estira sempre mais. Mas NAO E OBRIGADO se estudar
um assunte tede numa s reunidio. O assunto vai 8¢ o momento em que
e4td interesando ¢ sendo compreendido pelas pessoas, Em outra reunifo, o
nEsumo |H‘Iﬂ¢ s continuailo,

Nio adianta sé ler wm assunto para dizer que a reunifio foi realizadal
Para a gente compreemder, ¢ precise ler primeiro, mas depois ¢ preciso cone
versar @ trocar ideins sobre o que len. Para ficor mais el de entender, a
gﬂl‘l_lt vai logo trocando idéias depois de cula pedage lido. Assim se aprende
LA HTL'S

Quira coisa importante ¢ estaz sempre que se aprende uma onisa Dova,
diferenie e boa, a gente deve se preocupar em passar para a vida o que apren-
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den. Como: mudande a rlu.m mancira de pensar e de agir, ensinando aos
outros, juntando pessoas para um trabalho que é necessdrio, unindo-nos mais
¢ agindo com coragem ¢ disposigio de melhgrar a vida de todos,

b Quem toma a responsabilidade de passar estas reunifes a [rente
organizando grupos ¢ se preocupande com o bem da comunidade, a grnte
tem chamado esta pessoa de ANIMADOR DE GRUPO OU DE COMUNI-
DADE. O Animador ¢ uma pesoa que faz o trabalho caminhar, crescer. O
Animador nfio ¢ a pesoa mais importante do grupo. Nem é a pesoa mais
sabida. Nem ¢ melhor do que os outros. O Anfmador ¢ uma pessoa do grupo
que quer crescer com o grupo. O Animador s¢ prepara em cursos e treina-
menios para orientar o trahalho na comunidade,

O Animador deve ser humilde no servige acs outros, Mas também o
Animador nio ¢ burro de carga, Nio ¢ o responsdvel sozinho pela comuni-
~dade. Cada pessoa deve se dispor a servir aos outros ¢ & eomunidade, do jeito

© que puder, Por isso nio espere ordens, nem espere ser chamade, Lembrese
que “SUA COMUNIDADE £ VOCE®,

Dor ANTONIO SOARES COSTA
Bispo Auxiliar ¢ Presidente do SAR
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1.2 Assunto:

QUEM 'SOU EU?

1. EU SOU UM SER:
Tudo que existe no mundo a gente chama de SER:
. O mineral é um SER (pedra, dgua, rocha, ferro, areia...)-

. 'O vegetal ¢ um SER (bananeira, flores, urtiga, capim, to-
mateirg., . . ) ;

- ‘O animal ¢é um SER (minhoca, rato, cachorro, boi. . .)

- O homem é um SER (Miguel, Francisca, Dr. Raul, Jodozi-
nho, Mariquinha. . .) . :

SER é, tudo que existe. Mas os seres nio existem da rhesma
maneira: A existincia da pedra ¢ diferente da existéncia da planta, A
existéncia da planta ¢ diferente da existéncia do animal. A existéncia
do animal é diferente da existéncia do homem. A existéncia do ho-
mem ¢ diferente da existéncia de Deus.

No mundo uns seres sfio brutos e outros seres sdo inteligentes.
A um ser bruto eu posso chamar de COISA. A um ser inteligente eu
chamo de GENTE ou PESSOA.

VAMOS TROCAR IDETAS

0 que ¢ um Ser?

1.

2. D& exemplo de Seres que vocd conhece.

3. Pense na pedra e na planta. Agora diga a diferenca entre
estes dois Seres,

4. Pense na planta e no animal. Que diferencas existem ?

5. Pense no homem. O jeito de existir do homem ¢ diferente

do jeito de existir do animal ? Como voc? sabe que & dife-
rente ?
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1
2. EU 50U UM SER HUMANO:

O que devo rl:s|:r-um:ll:r a uma pessoa que me pergunta QUEM
SOU EU ? Eu posso responder:

. Eu sou Miguel, moreno, forte, trabalhador rural, casado.
. Eu sou José, solteiro, estudante, pobre.

. Eu sou Francisca, loura, jovem, professora.

Mas serii que € isso o mais importante 7

Miguel pode deixar de ser trabalhador rural, pode ficar fraco,

doente, viivo. Francisca pode deixar de ser professora, pode ficar ve-
Iha, pode pintar o cabelo de outra cor, pode até mudar de nome. José

pode easdr, deixar de estudar, ficar rico.

O importante e essencial ¢ aquilo que niio muda. E aquilo que
en nfio posso deixar de ser nunca: UMA PESSOA HUMANA, En-

tio a resposta mais correta & esta:

. Fu sou uma PESSOA HUMANA
. Eu sou um SER HUMANO
. . . Eusou GENTE

~ Ber GENTE, ser PESS0A é& o resultado maior e mais nobre
da criagio de Deus (Génesis 1).

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Pergunte ao vizinho do lado: quem € vock #
2. O que voot achou mais importante na resposta do seu vi-

rinho 7
8. Vocb ¢ seu vizinho podem deixar de ser uma Pessoa Humana ?

Por que?

3. EU DOMINO AS COISAS:

Ji vimos que no mundo existem muitos seres. Ji sabemos que
uns seres sio coisas e que outros seres sio gente. Por isso eu posso dizer:
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. a pedra é uma coisa
. a planta é uma coisa
. 0 animal é uma coisa

Mas eu nio posso dizer nunca:

. Jofiozinho é uma coisa

. Dona Mariquinha é uma coisa
. Doutor Raul é uma coisa

. Deus é uma coisa

A palavra COISA 56 pode ser usada para os seres brutos. A
palavra GENTE s6 pode ser usada para os seres inteligentes. Eu sendo
um ser inteligente posso dominar os seres brutos:

. posso pegar a pedra, quebrar e fazer o alicerce da casa.
. posso pegar a planta, derrubar, cortar ¢ fazer uma casa

. posso pegar o boi, tanger, ferrar, engordar, matar e comer .
Quando eu fago isto en eston dominando as coisas. Eu estou

dominando os seres brutos. Eu estou dominando a natureza. Mas, gente
eu ndo posso dominar. Com gente & diferente.

VAMOS TROCAR IDEIAS

0 que & um Ser Bruto?

O gue ¢ uma Coiss ?

A gente pode chamar um filho ow outra pessoa de Bicho
Bruto ou de Coisa? Por que?

Qual a diferénca entre uma Colza ¢ uma Pesoa ?

A |I3C'sm-u doming as Coisas ¢ os Seres Brutos da natureza. Els
pode dominar outra Pessoa? Por que #

Ll KD =
= o3

o

4. GENTE E DIFERENTE:

Eu nio posso dominar, nem sujeitar uma pessoa. Eu nfio posso
permitir que outra pessoa me domine, me sujeite. Eu s6 posso domi-
nar & sujeitar a- ~oisas, os “=res brutos.
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Umas coizas existem, mas-nﬁu tém vida. Outras coisag existem
tém vida, mas nio sabem o que fazer da vida, A pessoa humana existe
tem vida e sabe o que fazer da vide

O valor da 'm;.ssrm estd em que ¢la pode DETERMINAR o que
fazer da.vida. Eu poso determinar o que fazer da minha vida por trés
motivos: PR

. o primeiro motivo é porque en tenho uma “cabega que
pensa”. Seu inteligente;

. o segundo motivo ¢ porque eu tenho uma vontade para
querer;

. o terceiro motivo & porgue eu tenho liberdade para preferir,
escolher. Sou livre.

FEsses trés motivos sio muito fortes. Sio valores fundamentais
da Pessoa Humana. Sio valores que eriam novos valores, Por isso eu
devo e posso exigir ser tratado como gente. Por isso eu tenho obriga-
clio de tratar os outros como gente. Porisso eu nio posso permitic que
as outras pessoas me tratem como se en fosse uma coisa, um ser bruto.

Se en trato uma pessoa como coisa, eu estou coisificando a ou-
- lia pessoa. Se en aceito que os outros me tratem como coisa, eu estou
me deixando coisificar. Eu estou me rebaixando, me diminvindo, me
desvalorizando.

56 as coisas podem ser dominadas. 56 os seres brutos podem
ser coisificados. O que ¢ que a gente faz com o ferro? A gente pega
o ferro ¢ faz dele enxada, faca, asas para o avido. O que ¢ que a gente
faz com a planta? A gente pega a planta, corta e faz dela uma mesa,
uma cama, um tamborete. A gente ndo pergunta i planta se cla quer
ser mesa, tamborete, ou cama. Ela nfio sabe responder.

E com o boi, o que é que a gente faz? A gente pega o boi
bota a canga e leva para onde quer. A gente pega o boi ¢ bota para
trabalhar para nos. A gente obriga o boi-a andar por onde a gente quer.
A gente niio pergunta a opinifio do boi. A gente niio pergunta o gosto
do boi. El¢ é um ser bruto. Ele niio sabe o que fazer da vida.
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VAMOS TROCAR IDEIAS

Myue quer dizer sujeitar ou dominar umh Peson?

Voct conhece casos de  pessoas sujeitadas, ou dominadas
Conte para o3 colegas,

Vool ja tratou uma pesos como se ela In-m: uma Coisag *
Alguma pessoa ji traton vood como se vool [osse uma Coisa ?
Como uma Pessoa deve ser tratada ?

Como vocd tem tratado o seu vizinho, espdsa, lilhos ?

B =

=0T o o

6. A GRANDE VERDADE:

Eu niio sou uma coisa. Eu sou uma pessoa humana. A pessoa
humana é o ser de maior valor no mundo. A pessoa humana ¢ a ima-
gem e semelhanga de Deus. A pesson humana ndo pode ser dominada.
A pessoa humana nio ¢ coisa para ser sujeitada. A pessoa humana
nio deve permitir a propria sujeiciio. A pessoa humana trata as outras
pessoas como seres humanos, como gente. Eu devo tratar bem as pes-
505 ¢ exigir que os outros me tratem bem, .

Com esta reunido nds aprendemos muitas coisas. Com esta
reunifio nds descobrimos muitas verdades, Estas verdades niio podem
ficar 86 comigo. Estas verdades precisam andar de boca em boca.

0 QUE FAZER AGORA ?

1. O que vocé aprendeu mais nesta reuniio ?

2. O que vocé tem feilo para que as pessoas da comunidade
sejam mais valorizadas e respeitadas ?

3. O que cada um de vocés pode fazer para ensinar estas ver-
dades aos outros 7

Animador anote as idéias:
— o que fazer ?
— para que viio fazer ?
— como vio fazer 7
— quando vio fazer 7
— quem vai fazer 7
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E;‘} Assunto:

EU E 0OS OUTROS -

1. SOMOS TODOS IGUAIS:
N . .
Fu e os outros somos seres humanos. Eu e os oulros somos
importantes e temos muito valor. Eu ¢ os outros somos dignos de
consideragiio e respeito. Eu e os outros somos GENTE e niio COISAS.

Existe uma lei no Brasil que diz isto de outra maneira, Ela
diz assim: “Todos sio iguais perante a lei, sem distingio de:
: . BEXO

. raca
. trabalho

. eredo religioso e
. convicgdes politicas.

Serd punido pela lei o preconceito de raga”.

A lei que fala assim ¢ a CONSTITUICAQ, a lei maior do
Brasil. A lei mie de todas as outras leis brasileiras.

A lei diz que todos sio iguais sem distingdio, isto &, sem distin-
¢iio de trato. Sem distingdio é a mesma coisa que sem diferenga. Ora,
entre 05 seres humanos nds encontramos muitas diferengas, como:

. diferencas de sexo: uns sio homens, outros sio mulheres.
. diferengas de raga: uns sio pretos ¢ outros sio brancos.

. diferencas de trabalho: uns sio agricultores, outros doutores,
outros professores, outros operrios, outros artistas. . .

. diferengas de credo religioso: uns sio catdlicos, outros pro-
testantes, outros espiritas.

. diferengas de convicgdes politicas: uns sio da ARENA ou-
tros sio do MDB, outros nio sio nem da ARENA nem
do MDB mas tentam criar um novo partido politico.

16



; . ¥
Estas diferengas entre os seres humanos sio diferencas justas,
necessrias. Elas existem para a nossa unifio e crescimento, Mas estas
diferengas. ndo dio a ninguém o direito de tratar a uns de um jeito e
4 outros de outro jeito. Estas diferengas ndo diminuem ¢ nem sumen-
tam o valor ¢ a dignidade dos seres humanos. Elas se compleétam.

VAMOS TROCAR IDETAS-

Come se chama a maior Lei do Brasil ?

O que quer dizer “Todos sSo iguais perante a Lei” ?

DE exemplos de diferengas que existem enire a5 pessoas.
Estas diferengas sio motivos para trater a uns de um jeito
e a outros de outro jeito# Por que?

e L P

2. SOMOS TODOS IGUAIS SEM DISTINCAO DE SEXO:

Pelo sexo uns sio homens, outros sio mulheres. Para a lei
tanto faz ser homem como ser mulher. Os seres humanos ainda nio
entenderam esta verdade. Muita gente pensa que o homem vale mais
do que a mulher. Muita gente pensa que a mulher deve ficar debaixo
das ordens do homem. Muita gente pensa que a mulher 56 tem capa-
cidade para fazer 0s servicos de casa.

Esta maneira de pensar é errada. A mulher é tio inteligente
quanto o homem. A mulher ¢ tio capaz quanto o homem. A mulher
¢ tio digna de respeito e consideragio quanto o homem. Os dois sio
iguais, tém o mesmo valor, a mesma dignidade.

A mulher de hoje ji niio é tio escrava como era antes. A mu-
lher de hoje j& nio vive tdo engaiolada como vivia antes, dentro das
quatro paredes de sua casa. A mulher de hoje tem mais independéncia
¢ liberdade. E por isso que ela sai de casa para trabalhar, arranja no-
vas amizades, aprende trabalhos diferentes, pensa mais com sua ca-
bega. Antes a mulher pensava com a cabeca do homem, pois s6 fazia
0 qu¢ o homem queria.

A gente sabe que, hoje, sio muitas as mulheres médicas, mu-
Iheres engenheiras, mulheres motoristas dirigindo carro, tiator ¢ até
avido. Estes servigos antigamente eram feitos sé pelos homens, Tudo
depende de estudo, de experiéncia, de treinamento na vida,
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Uma pessoa que nunca aprenden a nadar, sc cair na dgua
afunda, Um homem que nunca aprendeu a dirigir, nio vai saber diri-
gir carrd nenhum. Uma mulher que nfio se preparou para ser médica
nao vai fazer-uma operagio. Uma pessoa gue nao sc preéparou pard
certos servigos, seja homem ou mulher, ndo vai saber fazer estes ser-
VIgos, .

A mulher ainda nio tem muita vez nos cargos politicos. Nunca
um Presidente do Brasil foi mulher. Nunca um governador de Estado
foi mulher. A- maioria dod|prefeitos, deputados, vereadores tem sido
de homens. Mas isto niio quer dizer que ¢ porque o homem é mais
capaz. Muitos homens sio autoridades e nio procedem direito. A gente
sabe que isto ¢ unfa verdade. A gente conhece casos de sobra que mos-
tram a incapacidade de certos homens na politica, a sua falta de res-
ponsabilidade, a sua desonestidade.

Entiio, a gente nio tem mais motivos para dizer que o homem
vale maig¢ do que a mulher. Que o homem sabe tudo e a mulher nio
sabe de nada. A mulher que se prepara tem tanta competéneia como
o homem.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Ser homem ¢ mals importante do que ser mulher ? Por que?
2. Quem diz que a mulher ¢ menos importante do que o ho-
mem, estd mostramdbe sabedoria on ignmfm:ia? Por que?

5. Dé exemplos de alguns servigos que na sua comunidzde antes

eram [eitos s pelos homens.
4. Por gque a mulher hoje faz também estes servigos F
5. O que voct acha da mulher ter um cargo na politica?
6. Voot tem dado & mulher o valor que cla merece ? Como ?

3. SOMOS TODOS IGUAIS SEM DISTINCAO DE RACA:

Para a Constituicio, que é uma lei dos homens, e para Deus
tamhim, s6 existe uma raga: a raga humana. As diferencas de pele
branca, amarela ou preta nio siio motivos para a gente tratar bem
4 um branco ¢ para tratar mal a um preto.
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A lei diz: “serd punido pela lei o preconceito de raga”, O que
quer dizer isto 7 Isto que dizer que uma pessoa serd castigada_se mal-
tratar oulra pessoa por ela pertencer a uma raga diferente. * 4

VAMOS TROCAR IDEIAS i

1. Ser branco ¢ mais importante do que ser preto? Por que?
2. Voct conhece alguns casos de pretos que foram maltratados
¢ humilhades por causa de sua cor? Conte para o¢ colegas.

4. SOMOS TODOS IGUAIS SEM DISTINCAO DE TRABALHO:

As pessoas fazem trabalhos diferentes. Tém profissdes dife-
rentes. Uma pessoa niio vale mais ou vale menos por causa do tipo
de trabalho que faz. Nio € o tipo de trabalho que engrandece ou que
diminui a pessoa. Todo trabalho é importante e tem valor.

O homem que trabalha na agricultura é tio homem como o
doutor da medicina. Os agricultores alimentam todos os brasileiros. Os
médicos fortalecem a salide de todas as pessoas. Os varredores da rua
limpam a sujeira da cidade. Os prefeitos zelam pelo bem comum de
todos.

O que engrandece ou diminui a pessoa nio é o tipo de traba-
lho que ¢la faz, mas a maneira como ela faz. Por isso em todo tra-
balho devemos ser competentes, responsiveis e honestos.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Por que a gente trabalha ?

Ma sua comunidade todos trabalham ®

4. Ma sua comunidade se di mazis valor a um trabalho do que
a outre ? Por e ?

| ]
'

3. SOMOS TODOS IGUAIS SEM DISTINCAO DE CRENCA
RELIGIOSA: :

As pessoas buscam a Deus na liberdade de consciéncia. Perten-
cer a esta ou aquela religiio niio faz uma pessoa ter mais valor do
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gue outra. Ninguém & mais do que outro por ser catdlico, protestante
ou espirita. E um erro-tratar diferentemente as pessoas por causa de

religifo. fyrimes

r—
VAMOS TROCAR IDEIAS
i. qm-: tipos de religiio existem em sua comunidade ?
2. E cemo maltratar ou desprezar uma pessoa porque cla tem
. uma religiio diferente da nossa ? Por gue?
3. A religifio fax wme pesson ser melbor do que a outra?
I Por que?
L3

6. SOMOS TODOS IGUAIS SEM DISTINCAO DE
CONVICCOES POLITICAS:

. Isto quer dizer que a lei garante cada pessoa pensar como se-
ria o melhor jeito de governar um pais. O pensamento politico de cada
pessoa deve ser respeitado. O importante & que o pensamento politico
de cada um ajude o bem comum a crescer.

Umas pessoas aceitam bem as idéias da ARENA, outras pes-
soas ackitam melhor as idéias do MDB; outras pessoas nio concordam
com as idéias nem da ARENA, nem do MDB querem criar outro par-
tido politico. Pela lei uma pessoa nio € melhor do que outra por per-
tencer a um partido. Pela lei ninguém pode ser prejudicado porque

< aceita mais um partido do que outro. Pela lei ninguém pode ser obri-
rado a entrar oun deixar de entrar num partido politico. Pela lei cada
pessoa tem dirgito de votar no candidato que preferir ¢ ninguém pode
prejudicar a uma pessoa porque ela preferiu este ou aguele candidato.
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3.2 Assunto: -

EU E 05 OUTROS SOMOS A COMUNIDADE :

L
1. O QUE E COMUNIDADE:

A gente sabe que uma pessoa nio pode viver sdzinha. Uma
pessoa pode morar sozinha, mas viver sozinha nio tem quem aguente.
Por isso a pessoa precisa de outras pessoas para viver bem e feliz.

A palavra comunidade quer dizer: vida em comum, As Pess0as
s¢ reunem num determinado lugar, passam a morar ali ¢ a viver uma
vida em comum. Isto quer dizer que as maneiras de viver sio pare-
cidas:

. as necessidades ¢ os problemas se parecem:

- @ maneira de pensar e de sentir ¢ semelhante;
- 08 costumes ¢ o5 hibitos sdo parecidos:

. melhorar de vida é desejo de todos.

J& que estas coisas sfio comuns s pessoas ou & maior parte
das pessoas, passa a haver na comunidade um grande sentimento de
solidariedade, de fraternidade:

- quando nasce uma crianga, todos se alegram e festejam
juntos;

+ quando morre um, ficamos com uma saudade danada;
- quando alguém é explorado, ficamos com raiva:

- quando a vida estd dificil para uns, todos procuram ajudar
COm sua parte.

Entio, a comunidade é um grupo de pessoas tendo em comum
o mesmo estilo de vida, a mesma maneira de viver, habitando o mes-
mo logar.,

Mas isto niio quer dizer que numa comunidade nio existam
brigas, desavencas, antipatias, individualismo, exploragoes, preconcei-
tos, desunido. Isto acontece porque a comunidade ¢ feita de pessoas,
de seres humanos. E as pessoas humanas tém coisas boas, mas tam-
bém sio falhas. Tém pecados e defeitos.
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- Mas esta tendéncia do ser humano para o mal, para o pecado,
precisa ser vencida. A tendéncia para o mal ndo nos di o direito de
permangeer no erro toda a vida. Porisso devemos nos esforgar para
vencer tudo que atrapalha a felicidade das pessoas.

-

VAMOS TROCAR IDEIAS

Por que a gente precisa dos oulros para viver ¥

Como vocd tem servido ds peswoas que precisam de vocé ?

O que ¢ comunidade ?

Ma sua comunidade, o3 problemas das pessoas se parecem O
sho muite diferenues ?

Na sua comunidade, existe sentimento de solidariedade e
fraternidade ¥ DE exemplos,

6. Ma sup comunidade, existem brigas, desavengas, exploraghes ¢
Por que #

Como vocd tem colzborade para que esta sitvagiio mude ?

e G2l [ =
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'
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2. VAMOS VENCER O PRECONCEITO:

Nés vimos na outra reunifio que a lei diz: “seri punido o pre-
coniceito de raca”. O que é preconceito? Para a gente entender o que
é preconceito’ vamos dar alguns exemplos:

Eu vi uma mulher dirigindo carro e ela deu uma barruada.
Entiio eu digo: nenhuma mulher sabe dirigir carro. Ai eu nio confio
nas outras mulberes que dirigem.

Eu vi um preto fazendo um roubo. Entio eu digo: todos os
pretos sfio ladrdes. Af eu nfio confio nos outros pretos.

Eu vi um prefeito passando um recibo falso. Ai eu digo: todos
o¢ prefeitos sdo desonestos. Ai eu ndo confio nos outros prefeitos, nos
outros politicos.

Eu vi um rapaz bebendo cachaga. Entio eu digo: a mocidade
de hoje s6 faz o que nfio presta. Ai en ndo confio mais nos outros
jovens, na juventude de hoje.
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Pensando estas coisas eu fico com um mesmo pensamento para
todas as mulheres, para todos os pretos, para todos os politicos, para
todos os tapazes. Entiio en fico pensando que meu pensamento eskd
certo, mesmo antes de ver o procedimento correto e honesto de outras
mulheres, de outros pretos, de outros politicos, de outros rapazes,

A gente sabe que existem ladrdes brancos, que existem adultos
que vivem bébados, que os homens dio barruadas nos CATTOS, que
outras pessoas que nio sio autoridades passam recibos falsos,

Entiio, o que ¢ preconceito? Preconceito ¢ PENSAR ANTES
de ter outras experiéncias, Muitas vezes, a gente nem quer mesmo ver
outros casos, para poder ficar pensando que o nosso pensamento é
certo ¢ ndo deve mudar.

As vezes, o preconceito se forma na nossa cabega, por conta da
vida que se leva, por conta das informagoes erradas que a genie re-
cebeu quando era crianga. Por exemplo: o menino escuta sempre o
pai dizer que mulher ndo tem cabega, Ora, este menino vaj crescer
com o preconceito de que mulher ndo tem pensar, de que a cabega da
mulher € s6 para servir de enfeite ¢ por isso ela niio sabe fazer nada.
Entiio este menino quando crescer ¢ casar vai trazer a mulher debaixo
de suas ordens, vai obrigar a mulher a fazer sempre o que ele quer,
porque s6 ele é que sabe pensar, -

Outro exemplo: O casal ndo se entende. O marido bate’na
mulher ¢ arranja outras mulheres. Entio a mie comeca a botar na
cabeca da filha que homem nfio presta, que homem ndo tem vergo-
nha. Esta menina vai crescer com o preconceito de que todo homem
& ruim, & safado,

A gente ji sabe o que ¢ preconceito. Serd que existem estes -
preconceitos na nossa comunidade? Além destes, que outros precon-
ceilos existem?

A gente ouve dizer:

. pobre nascen pra sofrer. :
- @ situacio estd ruim, mas a gente nfio pode mudar,
- EU s0u camponés, nio sei de nada.

Serd que isto também ndo sio formas de preconceitos 7



VAMOS TROCAR IDEIAS

0 que & preconceilo ?

Existem preconceitogs na sua comunidade @ Quais ?

Vocd tem preconceito contra as mulheres, contra os pretos
ou guiras pessoas ? Por que?

Como € que o preconceite se forma na cabega da gente ?

O gue fazer pdra vencer o preconceito ?

Ll D
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3. VAMOS VENCER O INDIVIDUALISMO:

} }"amcrs ver alguns exemplos: Uma pessoa, na campanha poli-
tica pediu ao candidato roupas ¢ sapatos. Outra pessoa pediu um pogo
para acomunidade.

No.-rogado de seu Joaquim estava aparecendo muita formiga.
Ele comprou veneno e matou as formigas. O vizinho foi saber onde
ele tinha comprado, seu Joaquim nido disse.

Entio o que ¢ individualismo? Individualismo é o nome que
s¢ di para b procedimento das pessoas que s pensam em si, que 50
s prepcupam com o seu bem, que nio querem pensar na felicidade
das outras pessoas.

A gente precisa vencer o individualismo. Numa comunidade
onde as pessoas sio individualistas, nio pode haver unido, erescimento,
. melhora, A gente ja aprendeu gque toda pessoa € uin ser humano.
Todo ser humano quer ser feliz, quer melhorar de vida.

Cada pessoa quer ser feliz. Cada pessoa tem o dircito de ser
feliz. Todas as pessoas tém o direito de serem felizes. Cada pessoa
tem muitos direitos. Quem & individualista nfiio pensa no direito dos
outros. SO0 pensa nos seus direitos.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. O comportamento de Seu _Tl:laqulm esti certo ou errade ;
Por que?

2. O que vocd acha da pesoa que p-u:lr_- favores pessoais aos
paliticos 2

3. Voot ¢ uma pessoa individualista ou preccupada com o bem
dos outros ¥ Como ?




4. 0§ DIREITOS DAS PESSOAS:

Para a gente entender o que ¢ o DIREITO vamos estudar
trés casos: X i

PRIMEIRO CASO:

Toda pessoa quer ser feliz. Jodo ¢ uma pessoa. Joiio quer ser
feliz. Mas Jodio estd com fome. A fome faz Jodo sentir necessidade.
de comer. Jodo fica infeliz até conseguir comida. Depois, Jodo conse-
gue comida ¢ mata a sua necessidade. Entio, Jodo fica satisfeito,
contente, feliz,

CONCLUINDO NOS TEMOS:

Aquilo que estava faltando a Jodio era uma COISA BOA
para ele.

Esta ¢oisa era a COMIDA.
Uma coisa boa ¢ um BEM. A comida é um bem.

Um BEM ¢ tudo aquilo que satisfaz uma necessiddde justa e
honesta.

SEGUNDO CASO:

Toda pessoa quer ser feliz. Maria é uma pessoa. Porém, Ma-
ria nio tem trabalho. Maria tem necessidade de trabalho para s¢ man- -
ter. A falta de trabalho faz Maria ficar infeliz. Maria fica infeliz até
conseguir trabalho. Depois Maria consegue um trabalho. O trabalho
mata uma necessidade de Maria. Com o trabalho Maria fica-satisfeita,
contente, feliz,

CONCLUINDO NOS TEMOS:

Aquilo que estava faltando a Maria era uma COISA BOA
para ela,

Esta coisa boa era 0 TRABALHO.
Uma coisa boa é um BEM. O trabalho é um Bem.

Um BEM ¢ tude aquilo que satisfaz uma necessidade justa e
honesta.
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TERCEIRO CASO:

v “Toda pessoa quer ser feliz. Pedro é uma pessoa. Pedro quer
=ie1 felizm Pedra esti EMPREGADO, mas nio recebe o salirio certo.
A falta do salirio certo faz Pedro passar muitas nccessidades ¢ ficar

* ° dnfeliz. Pedro fica infeliz até mnsegujr receber o salirio certo, Pedro

s¢ mexe” Vai ao Sindicato. Vai i Justiga. A justica manda o patrio
pagar a Pedro o salirio certo. Depois que Pedro passa a receber o
saldirio certo Pedro ficou satisfeito e feliz.

CONCLUINDO NOS TEMOS:

Aquilo que estava faltando a Pedro era uma COISA BOA
para ele.

Esta coisa boa era o SALARIO CERTO.
Uma coisa boa é um BEM. O salirio certo é um BEM.

Um BEM ¢ tudo aquilo que satisfaz uma necessidade justa e
honesta.

Tudo que é um BEM ¢ também um DIREITO. A pessoa pre-
cisa de muitos bens., Por isso a pessoa tem muitos direitos. Todas as
pessoas precisam de muitos bens. Todas as pessoas tém muitos direi-
tos. O Direito € o feixe de todos os bens que a gente precisa para
viver feliz como gente.

VAMOS TROCAR IDEIAS

Todas as pessoas merecem ser feliznes? Qual a sua opinifie?
O gque ¢ um Direito?

O que & um Bem?

Uma pessoa necessitada pode viver Teliz ¥ Por qul:F‘

Diga alguns Bens de que as pessoas necessita m

it w8 g =

0O QUE VAMOS FAZER AGORA ?

Nesta rennifo aprendemos que nds e os outros somos a CO-
MUNIDADE.
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Vimos que a vida das pessoas pode melhorar, na medida em .
que a dg;:mu vence 0§ preconceitos, vence o individualismo e procura
sc ajudar; procura ter uma convivéncia baseada na, realizacio df,
BEM COMUM. S

O que vamos fazer agora ? i I e
Por onde comegar ? 3

) A gente pode iniciar fazendo um levantamento dos principais
problemas da comunidade. Em seguida ver o que pode ser feito, o
que pode ser melhorado. § .

-



.:"I'.'-" ﬂsat}nt.n:
O DIREITO E A LEI :

1. O DIREITO VEM JUNTO COM O DEVER:

Aprendemos na reuniio passada que tudo que é um BEM é
também um DIREITO para a gente. Vimos que as pessoas precisam
de muitos bens e que por isso as pessoas tém muitos direitos.

Ouais os bens de que uma pessoa necessita para viver com dig-
nidade ?

As pessoas precisam de comida, de trabalho, de salirio certo,
de casa para morar, de roupa ¢ calgado, de escola para aprender, d2
remédio e médico para ter mais saide, de terra para trabalhar. Tudo
isto sd0 bens. As pessoas precisam de muitos bens. Por isso todas as
pessoas tém muitos direitos.

Mas uma pessoa niio tem sé direitos. Ela tem também deve-
res. O direito vem sempre emparelhado com o dever. Nio se pode
falar de direitos sem falar em deveres. Assim como todas as pessoas
tem direitos, assim também todas as pessoas tem deveres. A palavra
dever é a mesma coisa que obrigagio.

Sendo assim, o marido tem direitos e obrigacdes. A esposa tem
direitos ¢ obrigacdes. O trabalhador tem direitos e obrigacdes. O pa-
trio tem direitos e obricacdes. O presidente do Brasil tem direitos ¢
obrigacies. Todos os brasileiros tém direitos e obrigagdes. Nilo existe
uma pessoa que s6 tenha direitos. Niio existe uma pessoa que 80 te-
nha obrigacdes. Os direitos e obrigages sio iguais para todas as

Pess0as.

Quem estd lembrado do caso de Pedro que trabalhava ¢ nio
recebia o salirio certo? Pedro tinha necessidade desse bem, que € o
salirio certo. Pedro nido s5 tinha necessidade desse bem. Ele tinha
direito a esse bem. Oual a obriracio de Pedro, em relagio a esse di-
reito? A obrigagio de Pedro ou dever de Pedro era de procurar e
exigir o seu direito de receber o salfirio certo.

Mas vamos supor que o patrio de Pedro nio quizesse The dar
o seu direito de receber o saldrio certo. O que Pedro tem que fazer 7
Pedro deve procurar a justica. Pedro se apoia na lei. Pedro sabe que
a lei vai mandar o patriio pagar o salirio certo.
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VAMOS TROCAR IDEIAS .

1. Um Bem ¢ a mesma coisa que um Direito? Por que?

2. Conte o caso de uma pessoa gue exigin seus Direitos.
3. Conte o caso de uma pessoa que cumpriu suas Obrigagies.
' 2. OQUEE A LEIL: . -

A Leil ¢ uma ordem baixada pelos poderes competentes. E
uma ordem baixada pelas autoridades que tem o poder de fazer a lei.
Nio ¢ toda autoridade que tem o poder de fazer leis. O delegado de
policia ¢ uma autoridade, mas ele niio tem o poder de fazer uma
lei. O prefeito ¢ uma autoridade, mas nfio tem o poder de fazer uma lel.

56 quem pode fazer uma lei sio os vereadores, os deputados e
os senadores. Estas trés autoridades sio o PODER LEGISLATIVO.
O PODER LEGISLATIVO é o Poder'apropriado para fazer as leis.
Depois que a lei esti feita ela é aprovada pelos prefeitos, pelos zo-
vernadores de Estado e pelo Presidente do Brasil. Essas trés autori-
dades sfo o Poder Executivo.

Depois da lei feita e aprovada, ela deve ser zelada ¢ obede-
cida. Para observar o comprimento das leis existern os Juizes, os Pro-
motores, 05 Tribunais de Justica. Estas autoridades sio o Poder Ju-
dicidrio. ¢

VAMOS TROCAR IDEIAS

O que ¢ uma Lei?

Quem tem o poder de fazer as Leis?
qllll'."ll't [ax |:l:|rl1: |!|;|- P-L'u:ll.-r EJ.-EE:.L;H;:h.'u.:'
Cuem ¢ que aprova as Leds?

O que & o Poder Judicidrio?

Voot costuma obedecer as leis?

SRR B S

3. QUATRO COISAS IMPORTANTES NA LEI:

A primeira coisa importante na lei é esta:. A LEI E PARA
TODAS AS PESSOAS. A lei brasileira niio & feita 6 para uma banda
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dps brasileiros. A lei diz assim “todas as pessoas sio iguais perante
- a lei”. Nés ja estudamos isto na segunda reunifio. Mas vamos lem-
brar mais ama vez. Para a lei todas as pessoas sio iguais: por isso a
lei é para atender & pessoa rica e 4 pessoa pobre. A pessoa branca
e & pessoa preta. A pessoa que é trabalhador ¢ & pessoa que é patriio.
A pessoa que ¢ catdlica e i pessoa que ¢ protestante ou de qualquer
outra religidio. A pessoa que pertence ao partido da ARENA e & pes-
s0a que pertence ao partido do MDB.

. Se a lei é para todas as pessoas, todas as pessoas tém obrigagio
de conhecer as leis. Isto é tdo importante que um pedacinho da lei
ciz assim: “ninguém pode se desculpar de niio obedecer i lei dizendo
que foi porque niio conhecia a lei” (artigo 3 do Cédigo Civil).

VAMOS TROCAR IDEIAS

Dual € a primeira eoisa importante numa Lei 7
Conte casos em que a Lei funcionou com igualdade para as

S

[m:ls-
5. Conte casos em que a Lei nfio funcionou com igualdade,
4. Na sua comunidzde, as pessoas conhecem ;l'lfgl,l.mn lej ? Qu;l?

A segunda coisa importante na lei & esta: A LEI DEVE FA-
VORECER O BEM DE TODAS AS PESSOAS. Favorecer o bem
quer dizer cuidar da felicidade de todos. Se assim deve ser, nenhu-
ma lei pode favorecer uma pessoa e prejudicar outra. Nenhuma lei
pode favorccer uma classe de pessoas ¢ prejudicar outra classe de

Pess0as.

A lei deve favorecer a todas as pessoas igualmente. Somente
assim ¢ possivel is pessoas viverem de comum acordo e sem prejui-
zos. Por isso dd ordens de como uma pessoa deve se comportar sem
prejudicar outra pessoa. Quando as pessoas vivem de comum acor-
do, respeitando os direitos dos outros ¢ nfio prejudicando a ninguém
pode-se dizer que estd havendo justica, ordem e paz. A justica & que
traz a pa=. Nio pode haver paz onde hd injustica e exploragiio. Viver
em paz rio & a gente se conformar com os sofrimentos que a injus-
tga traz.
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VAMOS TROCAR IDEIAS

. Qual & a segunia coizn Importante nwma Lei 2 v
3 Uma Lei pode [avorecer a wma pessoa ¢ prejudicar outra
pessia
3. Na sua comunidade, existe paz?

-

A terceira coisa importante na lei ¢ esta: UMA LEI PODE
CADUCAR. Todas 2s pessoas devem viver bem consigo mesmas e
com 08 outros na comunidade. Por isso a lei é feita para orientar a
boa ordem dentro da sociedade que é a comunidade maior. Mas a
vida das pessoas vai ficando diferente de um tempo para outro tempo.
Isto quer dizer que as necessidades se modificam. Novas necessidades
vio aparecendo com o passar do tempo. A vida dos nossos avds ¢
bisavds era diferente da vida que a gente tem hoje. Com certeza a
vida dos nossos netos ¢ bisnetos, seri bem diferente também. .

A lei deve acompanhar o tempo de cada geragiio. A boa ordem
de um tempo ¢ diferente da boa ordem de outro tempo. A boa ordem
de cada tempo deve ser orientada por leis feitas para cada tempo. E
porisso que se diz que uma lei pode caducar, Assim como o tempo
passa, a lei também passa. A lei que nio passa nunca é a lei de
Deus. A ler de Deus € eterna. As leis dos homens nio siio eternas.
Ficam velhas ¢ caducas.

VAMOS TROCAR IDEIAS

Qual ¢ a terceira coisa importante numa Lei #

Por que as leis devem acompanhar o tempa ?

As Leis dos homens podem caducar ? Por que #
Qual ¢ a Lei que nfo caduca nem maorre ¥ Por que ¥

e SIS

A guarta coisa importante na lei é esta: A LEI TEM FORCA
PARA CASTIGAR. Isto quer dizer que a lei tem forca para obri-
gar todas as pessoas a andarem dentro da lei. A lei tem forca para
castigar toda pessoa que “sai fora da lei”. Sair fora da lei ¢ nfio cum-
prir 0 que a lei diz. Por exemplo:
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— o comerciante que engana os fregueses no peso

— o candidato que compra o voto de eleitor.

— o eleitor que vende seu voto ao candidato,

+— o patrio que ndo paga o salirio certo.

— o prefeito que demite professora por questio politica.
Quando as pessoas procedem deste jeito estio saindo fora da

lei. A Tei tem forga para castigar estas pessoas. A lei castiga por
meio do Poder da Justica, dos Juizes e dos Tribunais. e

VAMOS TROCAR IDETAS

Quzl é a quarta coisa importante numa Leiz

O que quer dizer “sair fora da Lei”?

Voot conhece casos de pessoas que sairam fora da Lei? Conte.
0 que pode acontecer 3 Uma pesod que desobedece a Lea?

o A

4. TODA LEI GERA OBRIGACAO:

A lei gera obrigagio de dois jeitos diferentes: o primeiro
jeito € que a lei pode gerar obrigagio de fazer alguma coisa. O se-
sundo jeito € que a lei pode gerar obrigagio de ndo fazer alguma
coisa. A lei que obriga a NAO FAZER € uma lei que PROIBE
FAZER.

Quando uma aclio nio ¢ obrigada pela lei e também nio é
proibida pela lei esta agio é permitida pela lei. Vamos entender me-
lhor isto. Em toda sociedade existem costumes. Alguns costumes sdo
wfio fortes que parecem leis. Um costume forte é o costume de botar
luto pelo parente que morren. Quem nio bota luto € olhado com cles-
prezo pela sociedade. O DESPREZO é uma coisa ruim. O desprezo
é como se fosse o castizo que a sociedade di a quem nao ¢umpre o
costume de botar luto.

O luto € uma aclio que nio ¢ proibida nem é obrigada pela
lei. O luto é uma agdo permitida pela lei. Quer dizer que quem nio
quer botar luto nio recebe castizo nenhum da lei.
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Mas se existe uma lei que obriga, esta lei d4 forca & Justica .
para castigar quem nfio obedece a lei. Se existe uma lei que proibe
alguma coisa, esta lei di forga & Justica para castigar quem fez o
que a lei proibiu, ;

Vamos ver dois exemplos: ' .

1.2 exemplo: quando a lel obriga: A lei obriga o patrio pa-
gar ao empregado o saliric minimo, o salfrio
certo, Se o patrlo ndio paga, el¢ esti syjeito ao
castigo da Justica, o 4

2.0 exemplo: guande a lei proibe: A lei proibe tirarg vida
de um ser humano, Quem mata uma pessoa,
estd sujeito ao castigo da Justica,

VAMOS TROCAR TDETIAS

D& exemplos de agbes que sfio obrigadas por Lei.

D¢ exemplos de aofes gque s3o0 prodbidas por Led.

Yool conbiece casos de peEfs0ms e i]l.‘lll-t'il.r.'Lm akos p:‘l:l:ihil:lm
pela Lei? O que aconteceu a estas pessoas ?

= e ]
= n om

0O QUE FAZER AGORA 7

Com esta reuniiio sobre 0 DIREITO E A LEI, adquirimos
mais conhecimentos, aprendemos muitas verdades. Assim, a gente fica
mais consciente. Quem nfo sabe das coisas e vive na ignorincia, niio
encontra forcas para procurar os scus Mireitos.

Quanta gente, na nossa comunidade, desconhece e ignora estas
verdades que acabamos de aprender.

O que fazer para que na comunidade os direitos de cada um
sejam respeitados ?
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VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Para a Lel uma pesoa ¢ mais importante do que oulra por
pertencer a um partido @ Por que ?

2. O eleitor que votou na ARENA tem mais direitos do que o
eleitor que votouw no MDB? Por que?

8. Voot conhece casos de pessoas que foram prejudicadas porque
aceitzram mais um partide do que outro? Conte casos.

4. O wabalhador estd obrigado a votar no candidate do patriio ?
Por que?

34

O QUE FAZER AGORA?

De que maneira vocé pode passar para 0s outros o que apren-
den na reuniiio de hoje ?

Como vocé vai tratar as pessoas agora 7

= com igualdade ?

— com distingdio 7
Vamos pensar e planejar o que fazer 7



5.2 Assunto: -

A JUSTICA NA COMUNIDADE

1. O QUEE A JUSTICA: _

Quando en quero para o outro aquilo que eu quero para mim \
eu sou uma pessoa justa. Uma pessoa justa age de acordo com os
seus direitos ¢ respeita os direitos dos outros. Uma pessoa justa nfio
tira nada de ninguém. Uma pessoa justa recorre i lei, quando o seu,
direito e o direito do outro estd sendo prejudicado. Uma pessoa justa
age sempre ¢ em toda parte com justiga.

O direito, a lei ¢ a justica sio trés palavras que estio sempre
unidas, sempre juntas. Uma ndo pode existir sem a outra. Mas o que
é a Justica ? A justica é antes de tudo uma virtude. Cada pessoa tem
muitas virtudes na sua vida. O contririo da palavra virtude € a pa-
lavra vicio. Cada pessoa tem também muitos vicios na sua vida,

A VIRTUDE ¢ a disposiciio da pessoa para sempre agir bem
e sempre fazer o bem. Uma pessoa que tem virtude é uma pessoa vir-
tuosa. O VICIO é a disposi¢io da pessoa para sempre agir mal e sem-
pre fazer o mal. Uma pessoa que tem vicio € uma pessoa viciada..

“A JUSTICA quer dizer entdo: justa medida para fazer o bem.
A pessoa que respeita os proprios direitos e os direitos dos outros &
uma pessoa que tem Justica. E uma pessoa que conhece a JUSTA
MEDIDA para fazer 0 BEM. E uma pessoa JUSTA.

VAMOS TROCAR IDEIAS

O gque € a Virpde ? Dé exemplos,

O que ¢ o Vicio? Dé exemplos de alguns vicios.
Como ¢ que s¢ conhece uma Pessoa Justa?
Vock se preocupa em preticar sempre a Justiga ?

e Ul D =

2. COMECE EM SUA CASA:

A justica visa orientar o comportamento das pessoas consigo
mesmas. Todo mundo conhece o ditado popular: A JUSTICA PARA
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SER BOA,COMECA DE CASA. Comece em sua casa quer dizer,
comece em VOCE mesmo.

comece cm.vocé mesmo a reconhecer o seu valor e a sua
dignidade de pessoa;

comece em vocé mesmo, a reconhecer os seus defeitos e
vicios;

comece cm vocd mesmo a disposigio de agir sempre bem
e de sempre, fazer o bem;

comece em vocé mesmo a reconhecer qué os outros tem o
mesmo valor, os mesmos direitos, a mesma dignidade que
vocé;

assim sendo, dé o valor que a mulher merece, exija 0s 5CUs
direitos. nio ria da desgraca alheia, defenda os compa-
nheiros na justica do trabalho, coopere com o bem co-
mum do lugar, ajude as autoridades a cumprirem o seu
dever de melhorar a vida para todos.

Quando a gente respeita os direitos proprios e oS direitos

alheios, a

sente estd sendo orientado pela virtude da Justiga.

[

VAMOS TROCAR IDEIAS

0 que visa a Justiga?

O que ¢ que a Justica tem a ver com o comportamento das
[ressoas. ?

Coma ¢ que a Justiga deve comegar na nessa casa?

3. A JUSTICA NA COMUNIDADE: ,
L
As pessoas que vivem em comunidade se obrigam a respeitar

as oulras.

As pessoas que vivem em comunidade se obrigam a zelar

e respeitar o que ¢ de todos. Nos ji vimos, na terceira reuniio, que

todas as

pessoas tém direitos, porque todas as pessoas necessitam de

miuitos bens.

Vamos agora aprender outra coisa importante. Vamos estu-

dar agora

os bens que sdo de todos. Nés ji sabemos o que é um

BEM. Vamos lembrar: Um bem é tudo aquilo que satisfaz uma ne-
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cessidade. Se en tenho sede, a dgua é um BEM para mim. A gede
¢ uma necessidade. O que satisfaz a necessidade é um Bem, é uma
coisa boa. No caso da sede, o bem & a dgua. Eu sinto sede, vocé
sente sede, ele ou ela sente sede, nés sentimos sede, vocks sentem sede,
eles ou elas sentem sede. Se todo mundo sente sede, a dgua é um
bem para todos. Se todo mundo sente sede, a 4gua que houver na

nossa comunidade, boa ou ruim, pura ou impura, é um bem de todos.

S¢ a dgua € um bem de todos ninguém pode se apropriar da fgua
sdzinho.

S¢ a dgua ¢ um bem de todos, a dgua é um BEM PUBLICO.
Piablico quer dizer de todos. Comum também quer dizer de todos..
Existem outros bens piiblicos que slio dados ‘pela naturcza: o ar, ©
sol, a terra. Quando Deus criou estas coisas, Ele criou para todos.
Ele ndo disse: Jodo fica com o sol. Pedro com o ar. Joaquim com
a terra. Mariquinha com a dgua. Ele disse: “crescei e dominai”. Tudo
¢ vosso, v0s sois de Cristo, Cristo ¢ de Deus, acrescentou Sio Paulo.

Entio a gente vé que uns bens sio dados pela natureza para
o uso e servico de todos. Mas existem outros bens que sio tambént®
bens piblicos e foram construidos pela mio do homem. E o caso da
praga, da estrada, da energia, do pogo. Sio bens pdblicos, construi-
dos para o uso e o servigo de todas as pessoas.

VAMOS TROCAR TDETAS

D¢ exemplos de Bens dazdos pela naturera.

Dé exemplos de Bens constroidos pelos homens.

Bem Pablico ¢ a mesma eoisa que Bem Comum ?

Uma pesoz on um grupo de pessoas que toma para si um
*Bem Pidblico, estd agindo com Justica # Por que ?

e

4. VAMOS FAZER A DIFERENCA:

Eu posso chamar um BEM de Particular quando este bem &
meu, quando este bem & propriedade minha. Cada pessoa tem muitos
bens particulares: a roupa, a casa em que mora, a escova de dentes,
a enxada que leva para o rogado, a cabra que di o leite para os me-
minos. Com estes bens eu posso dizer: minha roupa, minha casa, mi-
nha escova, minha enxada, minha cabra. Cada coisa dessa ¢ um BEM
PARTICULAR. E particular porque pertence a uma pessoa. Porque
¢ propriedade de uma s6 pessoa.
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O BEM PUBLICO ou BEM COMUM é o contririo do BEM
PARTICULAR. © BEM COMUM ou BEM PUBLICO & de todas
as pessoas. Uma pcssoa nfio pode dizer! a estrada & minha, a praca
¢ minha, o pogo é meu. Um bem piiblico é de todos. Um bem co-
mum ¢ para servir a todos. O bem comum construido pelo homen
depende de muitp dinheiro, O dinheiro para construir o BEM CO-
MUM ¢ do povo. Sai do bolso do povo.

A pessoa consciente nio estraga as coisas do bem comum. A
pessoa que tem justica ndo toma para ela o que é de todos. A pessoa
que tem justica nio cruza os bragos quando vé o bem comum pre-
judicado, quando vé o bem comum sendo estragado. A pessoa justa
niao ¢straga nem deixa ninguém estragar o que é feito para o bem
de todos. 4

2
L]
VAMOS TROCAR IDEIAS

Quando ¢ que um Bem ¢ Particularj DE exemplos

As pessoas da comunidade relam os"Bens que o de todos ?

Comao ¢ &

5. Quem estrega um Bem que ¢ de todos estd tendo um com-
poriamento justo ¥ Por que?

1. O que voct tem feito gquando vé um Bem Comum sendo

estragado 7

[E=

-
5. O DINHEIRO QUE SAT DO NOSSO BOLSO:

Nds vimos que para construir o bem comum é preciso muito
dinheiro. O dinheiro para construir o bem comum sai do nosso bolso.
O dinheiro que sai do nosso bolso e constréi o bem comum se cha-
ma IMPOSTO. Todo brasileiro tem obrigaclio de pagar Imposto.
Quem ndo paga imposto fica sujeito ao castigo da lei e da justica:

O dinheiro que sai do nosso bolso vai para os cofres piibli-
cos. Os cofres piblicos estio debaixo do poder do Governo, E o
Prefeito, o Governador, o Presidente gue tomam conta desse dinheiro
do Imposto. O dinheiro do imposto que é cobrado de cada brasileiro
deve voltar, em forma de servicos, para atender is necessidades de
todes os brasileiros. Dos brasileiros ricos ou pobres. Dos brasileiros
brancos ou pretos. Dos brasileiros homens ou mulheres. Dos brasileiros
agricultores ou patrdes. Dos brasileiros da ARENA ou do MDB.

38




O dinheire dos impostos volta para os brasileiros em forma de
servigos. O que quer dizer isto ? Isto quer dizer que as estradas, as
pragas, a aposemtadoria, as campanhas de vacinzs, as bolsas de
estudos, o INPS (Instituto MNacional de Previdéncia Social) e o
FUNRURAL. Fundo de Assisténcia ao Trabalhador Rural), as Ma-
ternidades sdo servigos pagos pelo povoe brasileiro,

Ninguém tem nada de graga. Todo beneficio que a gente re-
cebe foi pago com o Imposto. Até as pessoas responsiveis em zelar e
cuidar do bem comum sio pagas pelo povo. Os prefeitos, vereadores,
governadores, deputados, senadores, presidente do Brasil, professores
do municipio ¢ do estado, delegado de policia, soldados, varredores
de rua, todos sio pagos pelo povo. Sio pagos por vocé, por mim, por
nds todos. Todas estas pessoas tém obrigagiio de atender a todos, sem
ser por cara ou por partido politico.

e

VAMOS TROCAR IDEIAS

De onde ¢ que sai o dinheiro para construir o Bem Comum ?
2. Voct ou sua familia jd recebeu algum beneficio de graga?
wal ¥
8. E! prssoas da comunidade sabem que pagam a0 Prefeito ¢
as outras autoridades para cuidarem do Bem Comum ?
4. O que as autoridades lazem pelo bem do pove ¢ favor ou
obrigacio ? Por que?

O QUE FAZER AGORA?

Em cada reuniio, aprendemos coisas novas. O que aprende-
mos hoje, é muito importante para cada um de nos ¢ para toda a
comunigade.

As pessoas que vivem em comunidade, se obrigam a respeitar
a¢ outras, se obrigam a zelar e respeitar o que ¢ de todos. O que po-
demos fazer para que em nossa comunidade exista mais JUSTICA
¢ 0 BEM COMUM seja colocado em primeiro lugar ?

Vamos pensar O QUE FAZER AGORA !



6.2 Assunto:

A COMUNIDADE POLITICA

1. CADA PESSOA E UM SER POLITICO:

Quando a gente escuta a palavra politica a gente pensa logo
nos partidos politicos. A gente se lembra logo dos politicos que co-
nhece: dos prefeitos, dos vereadores. A gente se lembra das eleigbes,
das passeatas, das campanhas. A gente se lembra também de alguns
politicos desonestos. A gente diz que politica é coisa para os grandes
ou que politica é trabalho para ladrio.

Serd que é isso politica 7

Nio. Tsso niio & politica. Isso nunca foi politica. Tsso nio pode
ser. politica. Politica é o cuidado do bem comum. Politica é o cui-
dado que se tem com o bem de todas as pessoas. Politica é a ma-
neira de zelar o que € de todos.

A politica ¢ uma responsabilidade de todos. A politica nio &
responsabilidade s6 dos grandes. E também dos pequenocs. A politica
ndo ¢ responsabilidade s6 dos prefeitos. E também de cada habitante
do lugar. De cada pessoa do lugar. Cada pessoa ¢ também um ser
politico. Cada pessoa humana tem o direitoge o dever de se preocu-
par com o bem de todos.

= Quando eu tenho cuidado de niio quebrar o banco da praga
men agir é politico. Quando cu tenho cuidado de niio sujar a figua
da cacimba ou do rio, mewagir é politico. Quando eu tenho cuidado
de zelar a escola, a maternidade, o centro social, ¢u estou fazendo
politica. Quando eu me reuno com os companheiros para estadar estes
assuntos, eu estou tendo um comportamento politico. Quando eun re-
clamo ao prefeito e aos vereadores a md administragio dos bens pii-
blicos, eu eston sendo politico. Quando eu fago estas coisas todas,’
eu estou fazendo politica. Eu ndo estou fazendo politica partidéria.
Politica partiddria é outra coisa. Fu nio estou fazendo a politica da
ARENA ou a politica do MDB. Eu estou fazendo a politica do BEM
COMUM.




VAMOS TROCAR IDEIAS

. O que & a véerdadeira Politica ?

2. A liticn ¢ uma responsabilidade de todos” ou de algumas
pessoas ?  Por que?

5. Vool wem assumide a sun rl_'!.j'l-'i'!n:'.,‘llj“lll;!i,ll_lf Em'l{t:i:;[? Como ?

4. As prssoas da comunidade se preocupam mas com a palitica
partidiiria ou com a politica do Bem Comum? Dé exemplos.

5. E vocd, com qual politica tem se preccupado maist Por quet

2. A AUTORIDADE REPRESENTA O POVO:

O que quer dizer representar? Vamos ver uma comparagio
para entender melhor. Um retrato representa uma pessoa. Quem vé
o retrato, se lembra logo da pessoa que estd no retrato. O retrato
FICA NO LUGAR DA PESSOA. FICAR NO LUGAR ¢ a mesma
coisa que representar.

O prefeite REPRESENTA o povo, O prefeita ESTA NO LU-

GAR do pove. O vercador REPRESENTA o povo. O vereador ESTA

NO LUGAR do povo. As autoridades REPRESENTAM o povo. As

autoridades ESTAO NO LUGAR do povo. Quem REPRESENTA

=FESTA NO LUGAR de alguma pessoa. Quem REPRESENTA é RE-
PRESENTANTE de ALGUEM.

A gente ja estudou que a pessoa humana tem muitas neces-
sidades. Mas a gente sabe que uma péssoa sozinha nao pode resol-
ver todas as suas necessidades. Uma comunidade sozinha nfo tem
condigbes de resolver todas as suas necessidades. E por isso que a
gente escolhe algumas pessoas da comunidade e do municipio para
pensar nas necessidades de todas as pessoas. A gente escolhe algumas
pessoas para REPRESENTAR os interesses da comunidade ¢ do mu-
nicipio. A autoridade é um REPRESENTANTE do povo.

Cada pessoa ¢ um ser politico” Cada pessoa tem obrigacio
de cuidar do bem comum, que € de todos. Mas gquando uma pessoa
passa a ter o poder de governar e representar o povo, a responsabi-
lidade dessa pessoa aumenta. A responsabilidade dessa pessoa se tor-
na maior do que a responsabilidade das outras pessods. A zutoridade
governa em nome do povo. A autoridade tem o poder que ¢ o poder
do povo todo junto. O povo di o poder de governar a uma pessoa.
O povo pode tomar o poder de governar daquela pessoa que niio estd
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cimprindo com a sua obrigagio de representar bem o povo, de tra-
.+ balhar para o pove, de servir 0 bem comum de todos, processando
. eichra,

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. O prefeito do sen municlpio estd representando bem o poved

> Como ¢

2. Os vereadores da comunidade estlo representando bem -0
povo? O que eles tém feito?

¥. E necessirio haver um repoesentante do pove ? Por que?

1. Por que a responsabilidade de um representante do pove é
maior do que das outras pessoas ?

2. 5S¢ uma autoridade nfio representa bem, 0 que o pove deve
fazer ?

6. Vool acha que escolhen bem o representante de sua comu-

* nidade ?

3. A FALTA DE FRATERNIDADE:

A gente sabe que a politica deve tratar a todos igualmente,
pois, todas-as pessoas tém as mesmas necessidades, os mesmos direi-
tos, 08 mesmos deveres, Isso deve ficar bem gravado na nossa cabeca,
para a gente nio esmorecer diante das desigualdades que vé na co-
munidade ¢ no mundo todo. A gente sabe, também, que umas pes-
50as tém tudo na vida e outras pessoas nfio tém quase nada, ou nada.’
A gente sabe que umas pessoas tém muita terra ¢ muitas pessoas niio
tém terra alguma. A gente sabe que muitas pessoas se alimentam com
fartura e muitas pessoas nio tém mesmo o que comer.

Por que serd isso? O Papa responden assim: o mundo estd
doente niio é porque uns tem tudo e outros nie tem nada, O mundo
estd doente porque falta a fraternidade e a unifio entre as pessoas e
as comunidades. Isso que o Bapa diz pode ser dito assim também: a
situaglio estd ruim porgue umas pessoas pensam s6 em si, nio pen-
sam € ndo se sentem irmds umas das outras. Tem muita gente por
ai que diz: cada um cuide de si que Deus cuida de todos. Nio &
verdade que Deus pensa assim. Cristo disse: amai-vos uns aos outros

como cu vos amei. Dai dgua a quem tem sede, dai pio a quem tem
fome.

A gente precisa pensar e agir diferente. Do contrério, o mundo
val viver sempre mais em desequilibrio. Vamos comparar essa situa-
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¢io com uma balanga. A gente sabe que uma balanca s esti em aq;:l:-'

librio quando os dois pratos tém o mesmo peso. A balanca nfo estd: .-

cm equilibrio quando um prato esti mais cheio do que o nutrpf_,E o
15t0 que acontece nas comunidades ¢ no mundo também. PRy

— umas pessoas no PRATO CHEIO DEMAIS tém tudo:
Tém riqueza, muita terra, muito gado, muita comida, mui-
to prestigio, muito poder, muito conforto, muito dinheiro.

— outras pessoas no PRATO VAZIO onde falta tudo: falta
trabalho, falta terra, falta dinheiro, falta até mesmo co-
mida. Quando falta a comida falta também a coragem de
trabalhar, de pensar, de estudar.

Quais sio as atitudes das pessoas dentro destes dois pratos 7
MNés vamos encontrar:

GENTE DORMINDO: quem esta dormindo, ignora a situa-
¢do. Nunea saiu do seu prato. Estd isolada, Esti cega para o mundo.

GENTE ACORDADA mas acomodada no seu lugar: as pes-
soas do PRATO CHEIO estio SATISFEITAS com a situagio. As
pessoas do PRATO VAZIO estio DESANIMADAS, sem esperanga
de melhorar.

t GENTE LEVANTADA: as pessoas que estio levantadas,
estiio acordadas e de pé, caminhando para fazer alguma coisa. Estiio
preccupadas com os que dormem. Estio querendo acordar a todos.

Estio querendo animar os sem coragem. Estio mexendo com os aco-
modados. :

VAMOS TROCAR IDEIAS

l. O gue voct acha da pessoa que diz; Cada um cuide de si
fque Deus cuida de todos? Na sua comunidade existe quem
pense msim 7

E possivel a gente amar ao outro do jeito que amamos a
nds mesmos ?

Explique a comparagio do mundo com = balanca ?

Na sua comunidade, tem muita gente dormindo ¥ Por que?
E vocd estd dormindo, acordado, ou levantado ¥ Por que?

s 1

4. SUA COMUNIDADE E VOCE:

Vamos comparar sua comunidade a uma casa em construcio.
Na construgiio da casa, todos os tijolos sdo importantes. Cada tijolo
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tem sua importincia na construgiio da casa. S¢ um tijolo deixa de ser
colocada, o que acontece? Fica um buraco na casa. Este buraco en-
feia a casa, Este buraco pode atrapalhar a vida das pessoas que viio
motar na casa.

A sua comunidade ainda nfio esti construida. Falta muita coisa
para a construcio da comunidade. Na construgio da comunidade, to-
das as pessoas sio importantes. Cada pessoa tem sua importincia na
construgio da comunidade. Vocd &€ uma pessoa importante para cons-
~truir a comunidade. Se vocé se nega a colaborar, fica um buraco na

construgio da comunidade. Se vocé cruza os bragos, fica um vazio na
construgiio da comunidade. Se vocé “pifa”, a construgio deixa de cres-
cer. Entio comece, hoje mesmo a pensar que vocé € muito (til na
construgiio da comunidade. Passe a colaborar, a partir de hoje, em to-
das as atividades que sio feitas para ajudar a comunidade a crescer.
Passe a agir de maneira mais interessada para fazer o bem comum

crescer para todos,

Por onde comecar? Vamos pensar, mais uma vez, na casa. Por
" onde comeca a casa? A casa nio se comega pelo teto, nem pelas pa-
redes. A casa se comega pelo alicerce. Vocé deve comegar, também,
pelo alicerce. Qual é o alicerce da comunidade? O alicerce da comu-
nidade é a UNIAO, A unido das pessoas é o alicerce que permite a
comunidade crescer com seguranga.

Durante a vida, a gente vai se unindo aos outros de maneiras
diferentes. A gente se junta aos outros de FORMAS diferentes, de
acordo com o que a gente quer com a UNIAO COM OS OUTROS.
A gente se une para brincar. A gente se une para rezar. A gente s¢
une para trabalhar. A gente se une para estudar. Em todas estas for-
mas de unifo, estio presentes duas, cinco, dez ou mais pessoas. Isto
quer dizer que virias pessoas reunidas formam o gue a gente chama
de GRUPQ. As pesoas se unem em grupos para muilas coisas,

Todos 0s grupos sio importantes e necessirios & vida das pes-
soas. Mas, existem necessidades, desejos e problemas na comunidade
que 50 serdo reselvidos por meio de um trabalho planejado ¢ assumido
por um grupo FORMAL ou ORGANIZADO.

GRUPO FORMAL sio varias pessoas que s¢ UNEM para
atingir a um OBJETIVO COMUM, através de uma ACAQO CON-
JUNTA. Como exemplo de grupos formais nds temos: o SINDI-
CATO, a COOPERATIVA, o CENTRO SOCIAL, a ASSOCIACAO
DE MORADORES, o CONSELHO COMUNITARIO, o MOVI-
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MENTO DE JUVENTUDE. Podemos orgamzar ainda outros grupos
conforme as necessidades das pessoas e da comunidade como: clubes
de mies, grupos de evangelizagio, de educagio politica, circulos de
pais ¢ mestres, grupos de casais. O importante no grupo € a unifio gue
deve existir entre as pessoas para fazer frente 4s dificuldades da co-
munidade e promover 0 bem comum de todos.

Se vocé quer construir a comunidade, una-se aos outros. For-
me grupos de pessoas. Entre nos grupos que ja existem. Comece, por-
tanto, do alicerce. Uma pessoa sdzinha, isolada, pode fracassar. Mui-
tas pessoas reunidas, é mais dificil fracassar. Uma pessoa sézinha pods
ser esmagada. Mas um grupo & berh mais dificil de ser esmagado. Uma
pessoa sozinha pode perder a esperanga. Mas as pessoas em grupo se
animam ¢ s¢ renovam na fé ¢ na esperanga cada dia. Quando as pes-
513;54: UNEM EM GRUPOS, a COMUNIDADE CRESCE MAIS
RAPIDO.

VAMOS TROCAR IDETAS

1. O que cstd faltando na construcho da sua comunidade ?

2. De que maneira vood pode ajudar a construir a comunidade?

5. O que pode acontecer se vocé cruzar os brages ou ndo co-
laborar com a sua comunidade ?

4. De que maneira a construcio da comunidade pode andar

mais rdpida?

Que grupos orginizados existem na sua comunidade?

O que estes grupos tém (eite pelo Bem Comum ?

Voot acha importante ou nfio pertencer a um grupo? Por gue?

b

O QUE FAZER AGORA?

Aprendemos muita coisa boa sobre a comunidade onde vivemos.
Agora, j& nio ¢ possivel mais cruzar os bragos.

Se “SUA COMUNIDADE E VOCE", o que fazer para me-
lhorar ? i
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7.2 Assunto:
A UNIAO QUE E O SINDICATO

1. A GENTE PRECISA SE UNIR:

Cada trabalhador rural sabe como a vida no campo é dificil.
Sabe que as dificuldades ¢ os problemas que enfrenta sio muitos. Sabe
também que quem estd de fora desta situacio, ndo vai poder, nem
querer resolver os problemas que atingem os trabalhadores e suas
familias.

Por isso, os trabalhadores precisam se UNIR. Esta uniio deve
visar a melhoria de vida dos trabalhadores. A defesa dos seus direitos.
O bem comum de todos os trabalhadores. Um trabalhador sdzinho
nio pode fazer valer os seus direitos. Um trabalhador sozinho nio
pode fazer agir uma lei. Nio pode contratar um advogado. Nio pode
resolver os seus problemas, que também sio os problemas dos outros
companheiros.

Para melhorar a vida, cada trabalhador precisa se unir a ou-
tros trabalhadores. Cada trabalhador precisa ser solidario com os ou-
tros trabalhadores. Ficando unidos, cada um pode sentir as necessi-
dades que os outros estio passando. Ficando unidos é que pode exis-
tit a solidariedade.

Solidariedade quer dizer uma uniio muito forte. Solidariedade
guer dizer uma uniio muito firme. Quer dizer UMA UNIAO QUE
NAO SE QUEBRA POR QUALQUER BESTEIRA, POR QUAL-
OUER. AMEACA. Solidariedade quer dizer que as ALEGRIAS DE
UM TRABALHADOR siio alegrias para os outros trabalhadores. AS.
TRISTEZAS DE UM sio também as TRISTEZAS DOS QUTROS.
Na solidaticdade, a gente ri com os que estiio rindo. A gente chora
com 03 que ¢stdo chorando. Em outras palavras, SOLIDARIEDADE
E, UM POR TODOS E TODOS POR UM.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Quem sabe melhor das dificuldades do campo, & quem estd
dentre ou quem esta fora? Por que ?

Por que o3 trabalhadores rurais deévem se unir ?

O que & solidariedade ?

Vocd & uma pessoa solidiria ?

ol
= v m
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2. O SINDICATO E A UNIAQ DOS TRABALHADORES

O Sindicato ¢ a unifio dos trabalhadores para agir scus direi-
tos ¢ melhorar a vida de cada trabalhador. O Sindicato nioc & uma
casa. O Sindicato nio ¢ a Diretoria. O Sindicato ndo é a mesma coisa
que FUNRURAL. O Sindicato é a uniio de um trabalhador com ou-
tros trabalhadores. O Sindicato é a associagio de um trabalhador com
outros trabalhadores. O Sindicato é a associagio que representa o3
trabalhadores. O Sindicato ESTA NO LUGAR de cada trabalhador.

Tem muito trabalhador que ndo acredita no Sindicato, Tem
muito trabalhador que ndo di valor ao Sindicato, Quando a gente o
acredita nem di valor ao Sindicato, a gente nio estd acreditando,
nem valorizando a gente mesmo. Quando a gente diz que o Sindicato
¢ fraco e nio faz nada, a gente esti dizendo que a gente mesmo, que
é trabalhador. é fraco e nio faz nada para ser forte. Quando a gente
fala nal do sindicato, a gente estd falando mal de nds mesmos. Quan-
do a gente fala bem e elogia o bom trabalho que o Sindicato faz, a
gente estd falando bem de nds mesmos.

Se os trabalhadores associados em Sindicato sio cientes dos
seus direitos e obrigagdes, sio esclarecidos e conhecedores da lei, o
Sindicato certamente serd forte e resolve mesmo os problemas dos tra-
balhadores.

A Diretoria do Sindicato ndo é uma panelinha fechada, A Di-
toria niio € dona do Sindicato. A Diretoria nio é nada se os stcios
nio quiserem. A Diretoria, ¢ o que os sicios séio, o que os trabalha-
dores unidos sig. A Diretoria, mesmo sendo muito boa, nfio faz mi-
lagres. A Diretoria nfio é nada se nio contar com o apoio dos tra-
balhadores. :

_ Os sicios esclarecidos escolhem para a Diretoria trabalhadores
esclarecidos, responsiveis e interessados em resolver os mais graves
problemas dos trabalhadores. Quando a gente escolhe uma Diretoria,
4 gente di poderes is pessoas da Diretoria para falar por né4, para
representar a gente e defender os direitos, Nio adianta escolher qual-
quer pessoa G para se ver livre da obrigagio de escolher, de votar,
S¢ o companheiro ¢ frouxo, é melhor deixar no sen canto. ~

47



T

VAMOS TROCAR IDEIAS

O que ¢ o Sindicato ? ,

A gente rﬂr.tr. dizer que o Sindicato ¢ a Casa ou a Diretoria ?
Por que

Vocod acredita no Sindicato * Por que ¥

Vocd ¢ Sbcio do Sindicato? Como & a sua participagio no
Simdicato ?

5. O que [az a Dvretoria do Sindicato dos Trabalhadores Rurais?

I

i

3. O SINDICATO LUTA POR UM FUTURO MELHOR

Muitos sécios pensam que o Sindicato € s6 para dar remédio,
niédico ¢ dentista. Muita gente se associa no Sindicato s6 pensando em
receber os beneficios da Aposentadoria. Muita gente pensa que Sin-
.dicato ¢ FUNRURAL siio a mesma coisa, Esta confusio atrapalha
muito. Sindicato e FUNRURAL sfio coisas diferentes. Uma coisa &
o Sindicato, outra é 0 FUNRURAL. Mas os dois existem para bene-
ficiar o trabalhador rural.

Foi por causa da unifio dos trabalhadores, em Sindicato, que
muitas coisas comegaram a existir no campo. Foi a luta dos trabalha-
dores que trouxe para o camponés muitas melhorias e muitas leis que
antes ndio existiam, como: O ESTATUTO DO TRABALHADOR
RURAL, O ESTATUTO DA TERRA, O PRORURAL, O FUNRU-
RAL, as leis que falam sobre ARRENDAMENTO E PARCERIA,

a lei que fala sobre o DIREITO DO TRABALHADOR PERMANE-
CER NA TERRA,

Estas leis niio sdo presentes das autoridades aos trabalhadores
do Campo. Elas comegaram a existir por causa da UNIAO dos tra-
balhadores. Os trabalhadores ndo fizeram as leis, mas falaram da si-
tuacdio, reclamaram, exigiram, mostraram para as autoridades compe-
tentes os caminhos. O que deve ficar bem claro na nossa cabeca, &
que somente em unido a gente consegue melhorar a vida dos traba-

- Ihadores. Isto leva tempo, muito tempo. A gente sofre e derrama muito
suer para conseguir. Porém consegue, mais cedo ou mais tarde.
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VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Muoivos sdcios do Sindicato se contentam ) com remédio, mé-
dico ¢ dentista. O que vocé acha disto?

2. Vool sabe o que ¢ Funrural ?

%. TFunrural ¢ Sindicato sfio a mesma oolsa ou s80 difreentes ¥
Qual a sua opiniio ?

4. As leis para o campo sio um presente das autoridades aos

’ wabalhadores ? Por que?

5. Quais as leis que voct conhece que lalam sobre os Direitos |

¢ Deveres dos trabalhadores rurais ?

4. OS MELHORES REMEDIOS:

E bem verdade que os trabalhadores precisam ter- mais satde.
Precisam de médico, de dentista, de consulta e remédio. Mas a ver-
dade maior € que os trabalhadores estio precisando de MAIS JUS-
TICA. Médico e remédio sem justiga nio dio bons resultados.

A maior doenga do campo é a fome. A falta de comida faz
muita gente ficar doente ¢ fraca, Ndo adianta muito tomar remédio
com a barrica vazia. Nio adianta muito tomar remédio sem se ter

uma boa alimentacio.

Os melhores remédios ainda hoje sio carne, ovos, leite, feijio,
farinha, arroz, peixe, verduras, legumes, frutas, manteiga, pio, ma-
carrio, bolacha, doce. Os melhores remédios também siio uma casa
de gente com dgua e fossa, roupa de gente, sapatos, escola, salirio
certo ¢ terra para trabalhar.

Muitas vezes, a gente vai se consultar ao doutor do FUNRURAL
toma o remédio e a doenca volta em seguida. As vezes, o dou-
tor ndo pode nem passar um remédio melhor, porque o remédio me-
lhor é mais caro e o trabalhador ndo tem dinheiro para comprar. O
trabalhador fica juntando as receitas por falta de dinheiro. O traba-
lbador niio tem dinheiro porque nio tem ganho certo. O trabalhador
nio tem ganho certo porque nio tem terra para trabalhar, Nio tendo
onde trabalhar certo, nio pode ganhar dinheiro. Nio ganhando di-
nheiro, nio pode comprar comida. Nao comprando uma cofhida me-
lhor, fica fraco e doente. Vai ao doutor do FUNRURAL e tudo co-
mega de novo.
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3 O Sindicato deve se preocupar com a safde dos trabalhadores.

Mas ndo deve ficar s6 nisto. A salide ¢ um bem que para existir pre-
cisa de outros bens mais importantes: ‘como o trabalho, a terra, o
ganho certo, a comida. Entfio a luta primeira do Sindicato deve ser
pela aplicacio das leis trabalhistas ¢ das leis agrérias,

VAMOS TROCAR IDEIAS

I. Adianta tomar Temédio com a barriga vaziz# Por que?
Quais sio os melhores remédios para a saide dos trabalha-
dores ¢

2

3. Na sua comunidade a maioria das pessoas se 'Lluncnta de que?
4. Na sua comunidade:

— as casas tem fosa ou privada#

= {&m :iglm |j:|;|||:|:| [t tolios ?

— tem escola para as criangas, jovens e adulwos?

= 15 peisoas icm irabalho e “ganho”™ certo ?

— as pessoas tém terra para trabalhar?
g. Qual deve ser a luta primeira do Sindicato # Por que?

Como voed 1em i|:'||,.|||.'-|:!n o Simlicnto nesta ol #

3. A SOBREMESA VEM DEPOIS:

Quando a gente deixa o trabalho e vai almogar o que € que
a gente quer comer primeiro? O almogo ou a sobremesa? Primeiro a
gente quer comer feijio com camne, arroz, farinha ¢ outras comidas
que vio fortificar mais o nosso corpo e fazer a gente ter mais saide
¢ for¢a para viver. Depois que acaba de comer estas coisas todas que
dio sustanga, a gente quer comer também uma boa sobremesa: um
pires de mel, um pedago de rapadura, uma fruta qualquer. Entio,
primeiro a gente almoga. A sobremesa vem depois.

Esta comparacio do almogo ¢ da sobremesa tem alguma coisa
parecida com a missfio do Sindicato. A primeira missio do Sindicato,
que a gente pode chamar de Almogo, € conseguir que as leis traba-
lhistas e as leis agririas sejam aplicadas. Passem do papel para a vida
dos trabalhadores. A segunda coisa € a Previdéncia Social que € a
sobremesa.

Acontece que alguns sindicatos estiio mais preocupados com
a Previdéncia .Social do que com a aplicacio das leis trabalhistas e
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agririas. Isto quer dizer que alguns sindicatos estio mais preocupa-

dos com a sobremesa que é o médico, o dentjsta, o remédio, a apo- £

sentadoria, do que com o almogo, que é a reforma agriria, as ques-
toes entre trabalhadores ¢ patriio, a invasio das terras, o despejo dos
trabalhadores. :

Cada trabalhador rural precisa estar ciente de que deve lutar
primeiro pelo almogo. A sobremesa vem depois, como um regalo,

VAMOS TROCAR IDEIAS

I. E'-:]}[rqur: a comparacio do almogo ¢ da sobremesa com a
missio do sindicao,

2. O seu sindicato estd mais preacupado com que ?
5. O que voct tem feito para qgue o sindicate cumpra a sua
I finalidade ?
L]

O QUE FAZER AGORA 7

A gente ji aprendeu que o SINDICATO é a unifio de todos
o¢ trabalhadores. Aprendeu também, que as Leis que dio DIREITOS
203 t.;habalhadurcs do campo, comegaram a existir por causa desta
UNIAO

. Todos os trabalhadores estiio conscientes do valor da UNIAO?
A gente acredita que “A UNIAO FAZ A FORCA™?

Na comunidade os trabalhadores ddo valor ao SINDICATO ?

O que vamos fazer para fortificar a unifo dos trabalhadores
no SINDICATO ?
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8.2 Assunto:

"0 FUNRURAL F OS BENEFICIOS
PARA O CAMPONES

1. TODA PESSOA TEM O DIREITO DE VIVER COM
SEGURANCA E GARANTIA:

¢ Severino sempre trabalhou na agricultura. Severino dominou ‘

a terra. O trabalho de Severino fez a terra produzir fruto e
enriquecer o Brasil. Mas, Severino agora, esta velhinho, com

» 68 anos de idade. Serd que é justo Severino viver de esmola
o resto de sua vida ?

* Maria lutou a vida toda para se manter. Trabalhou até niio
poder mais. Um dia, Maria ficou doente ¢ invilida. Essa si-
tuaciio obrigon Maria deixar de trabalhar. Serd justo Marna
sair de porta em porta pedindo comer para matar sua fome 7

* Miguel trabalhou a vida toda. Miguel morren, E fie justiga
os parentes sairem a pedir esmola para enterrar Miguel ?

O camponés ¢ suas famlias precisam de garantia para enfren-
tar o tempo ruim das doencas, da velhice e da morte. Os trabalhado-
res unidos sempre reclamaram a falta de garantia no futufo ¢ mostra-
ram que as autoridades tinham obrigagio de fazer alguma coisa neste
sentido. As reunides, estudos e reclamacdes dos trabalhadores nio fo-
ram em vio. Até que um dia surge o FUNRURAL.

A palavra FUNRURAL quer dizer FUNDO DE ASSISTEN-
CIA AO TRABALHADOR RURAL. Foi criado pela Lei do Esta-
tuto do Trabalhador Rural (Lei n.® 4.214), no dia 2 de mar¢o do
ano de 1963. O FUNRURAL é uma instituigiio que vive debaixo das
ordens do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social. No comego o
FUNRURAL s6 s¢ preocupava com os servicos de saide: médico e
dentista, consulta, remédios, maternidade para a mulher do agricul-
tor. .. Hoje, o FUNRURAL tem mais outros beneficios. Estes bene-
ficios foram acrescentados pela LEI COMPLEMENTAR N.? 11 que
criou o0 PRORURAL. A palavra PRORURAL que dizer PRO-
GRAMA DE ASSISTENCIA AQ TRABALHADOR RURAL. O
PRORURAL comegou a existir no Brasil no dia 25 de maio de 1971.
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A Lei Complementar n.® 11 di ao FUNRURAL todos o5 poe
deres de fazer agir o PRORURAL. O PRORURAL tem seis benefi-
cios que devem chegar aos componeses através do FUNRURAL. Es-

tes beneficios sdo: -
1.9} APOSENTADORIA POR VELHICE
2.9) APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
3.9) PENSAO
4.9y AUXILIO FUNERAL
5.%) SERVICOS DE SAUDE
6.2) SERVICO SOCIAL

VAMOS TROCAR IDEAS

1. Estd certo o trabalhador sair pedindo esmolas na velhice ¢
mas L[ul&lll;l';m.: Par i_'||_|1:?‘

Porque o irabalhador raral ¢ sua familia tém direito a wma
seguranca de wvida ?

O que quer dizer a palavra PRORURAL?

 Quantos ¢ quais sio os benelicios do PRORURAL ?

Cada agrienltor sozinhe tinha forca para conseguir o1 be-
neficios do PRORURAL?

s

2. A APOSENTADORIA POR VELHICE:

Em primeiro lugar vamos saber o que é a APOSENTADORIA.
A APOSENTADORIA ¢ um direito de todo trabalhador, seja da ci-
dade, seja do campo. O camponés velho tem direito de se aposentar.
C camponés que sofre de uma doenga que lhe tira o poder de traba-
Ihar também tem direito de s¢ aposentar. A Aposentadoria é portanto,
o direito de ganhar dinheiro por niio poder trabalhar por motivo de
velhice ou por motivo de uma doenca sem cura. E por isto que exis-
tem dois tipos de Aposentadoria: Primeiro: Aposentadoria por Ve-
lhice. Segundo: Aposentadoria por Invalidez.

QUEM TEM DIREITO DE SE APOSENTAR POR VELHICE ?

: S6 pode se aposentar por velhice o camponds arrimo de fami-
lia. O arrimo de familia ¢ o homem ou a mulher que sustenta a fa-
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"¢ milia. E o trabalha-dur ou trabalhadora rural que faz parte da familia

na falta do chefe, na falta do E:spusu ou da esposa. Para ter o direito
de se aposentar, basta que o arrimo da famflia tenha feito 65 anos.

O velhinho ou a velhinha que fez 65 anos comegou a ter este
direito no dia primeiro de janeiro do ano de 1972, Isto quer dizer
que todas as pessoas, arrimo de familia, que completaram 65 anos em
1.1.72 vio receber o tempo atrasado,

QUAN*[‘{J RECEBE A PESSOA'APOSENTADA, POR VELHICE ? .
* %
O aposentado, por velhice, tem direito de receber a METADE

I - DO MAIOR SALARIO-MINIMO DO BRASIL, O salario-minimo do

Brasil varia de uma regifio para outra regifio. Isto quer dizer que o
salirio-minimo de uma regiio ¢ mais alto ou mais baixo do que o
" de outra regiiio. Cada ano o Governo di um aumento no salirio-mi-
nimo. Cada vez que o salirio-minimo sobe, o valor da aposentadoria
também sobe.

COMO FAZER PARA RECEBER A APOSENTADORIA ?

O trabalhador ou trabalhadora rural que tem o direito de sc¢
aposentar, por velhice, deve em primeiro lugar procurar o SINDI-
CATO para pedir orientaciio. Depois do Sindicato, deve procurar o
Agente do FUNRURAL. Para isto deve ser providenciado os seguin-
tes papeis ou documentos:

— um documento provando a idade, Este documento pode ser

- gualquer um destes: Registro de Nascimento, Registro de
Casamento, Carteira Profissional, Carteira de Identidade
ou Certidio de Batizado.

— um documento provando gue & trabalhador rural. Este do-
cumento pode ser a Carleira Profissional para quem tiver.
Quem niio tem a Carteira Profissional pede ao Sindicato
para fazer um documento que prove ser a pessoa Traba-
lhador Rural.

— 4 retratos do tamanho 3 por 4.
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VAMOS TROCAR TDETAS

O que ¢ Aposentadoria por Velhice?

].

L gu?ndn LTH ] .'i!__r'rjl::u!h:lr s aposenta por vielhike ?

3. Quanto ¢ o dinheire que o aposentado por velhice tem «i-
reito de receber ? i

4. Quais os documentos necessdrios ¢ a quem o trabalhador

deve pedir orientagiio para se aposentar ?
5. Na sua comunidade existem muitos velhos apowntados? Eles
acham que a aposentadoria é um presente ou um direito

garantido pror Lei 2
-

3. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ:

Invalidez € a situagio de uma pessoa doente que nio pode tra--* -

balhar. Invalidez € a situagfio de uma pessoa que tem uma doenca ou
um mal sem cura.

Isto quer dizer que se aposenta por invalidez, o trabalhador
rural, homem ou mulher, que é arrimo de familia e ficou atacado de
uma doenga ou outro mal sem cura, O trabalhador solteiro também

pode se aposentar por invalidez.

Para conseguir 2 Aposentadoria por invalidez, o trabalhador
invilido procura o Sindicato para se orientar e depois vai ao Agente
do FUNRURAL.

Os Documentos para a Aposentadoria do Invilido sio os
seguintes:
— Documento provando que ¢ trabalhador rural (Carteira
Profissional ou um documento passado pelo Sindicato).

— Documento provando que ficou sem poder trabalhar quan-
do era trabalhador rural. Este documento deve ser pedido
ao médico do FUNRURAL. S6 o médico pode dar este do-
cumento, O trabalhador invilido passa a ter direito de re-
ceber a Aposentadoria & comecar da data que o médico
escreven no documento provando gue ele ficou sem poder
trabalhar,

O trabalhador que ficou invilido antes do dia 25 de maio
do ano de 1971, que € a data da lei, pode se aposentar se conseguir
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" provar que trés anos antes da data da lei, jd morava no campo e
vivia ds custas de algum agricultor.

O aposentado por invalidez tem direito de receber a METADE
DO MAIOR SALARIO-MINIMO DO BRASIL e passa a receber x
contar da data do atestado médico. Se niio receber logo, tem direito
a0 atrasado. E importante saber que nio tem idade marcada para
s¢ aposentar por invalidez.

UMA PESSOA NAO PODE RECEBER DUAS APOSENTA-
DORIAS. Quando um arrimo de familia fica invilido com 30 anos
se aposenta por invalidtz e quando fizer 65 anos ndo tem direito 2
outra aposentadoria. Da mesma forma, um arrimo de familia com 68
anos que ji estd aposentado e teve que cortar uma perna, nio pode
receber a aposentadoria por invalidez.

VAMOS TROCAR IDEIAS

O que ¢ a Aposentadoria por Invalidez ?

Quando um apriculior tem direito a se aposentar por inwva-
lidez ¥ Viocd conbece algum caso?

Cuanto recebe a pesoa aposentada por invalidez 2
Umntfn:ﬁmn que ¢ velha ¢ invilida tem direito a duas apo-
sentadorias ? Por que?

a2

4. O BENEFICIO DA PENSAO:

A Pensio é um direito dos dependentes depois que morre o
arrimo de familia. A palavra DEPFENDENTE quer dizer que uma
pessoa vive 4s custas ou na dependéncia de outra. Os dependentes
tem direito de receber a Pensio quando:

Primeiro: — O chefe ou arrimg de familia, morre.

Segundo: — O chefe ou arrimo de familia estd desaparecido.

E a pensiio por suspeita de morte. Os dependentes avisam ao Juiz que

o trabalhador desaparecen. O Juiz passa entio um documento pro-

vando que o trabalhador desapareceu. Mas o Juiz s6 assina o docu-

mm djcpni:t de seis meses que ninguém sabe do paradeiro do tra-
ador.
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Terceiro: — Quando o chefe ou arrimo de familia desapare-
ceu em uma enchente, num desabamento de barreira, num desastre ou
numa desgraga parecida. Neste caso o Juiz pode passar um documento
sem precisar esperar seis meses. Esta é a pensio por desaparecimento.
Se¢ o trabalhador aparecer depois os dependentes perdem o direito da
pensao mas ndo estio obrigados a devolver o dinheiro recebido.

Nio estd na vontade da gente dimsg=que uma pessoa € depen-
dente. Para ser dependente & preciso provar, por’ documento, Em
alguns casos de dependéncia, sio necessirios até quatro documentos.
Procure o Sindicato para receber melhores explicacdes sobre o assunto
de pessoas dependentes.

Em qualquer um dos casos de pensiio por morte, pensio por
supeita de morte ¢ pensio por desaparecimento a lei di direito aos
dependentes receberem irinta por ¢ento (305 ) do maior salirio-mi-
nimo do Brasil, -

VAMOS TROCAR IDEIAS

O que quer dizer a palavra Dependente ?

O que quer dizer Pensio ?

Quando oz dependentes tem direito de receber a Pensdio ?
Quanto ¢ o valor da Pensiio ?

ke B O =

j. O AUXILIO FUNERAL.:

Auxilio Funeral ¢ uma quantia em dinheiro para as despesas
de enterro do trabalhador que morreu. O valor do Auxilio Funeral é
igual ao salirio-minimo do lugar onde o trabalhador foi enterrado.

Para receber o Auxilio Funeral basta qualquer pessoa provar
que fez o enterro ¢ pagon as despesas. Esta pessoa tanto pode ser um
parente do falecido, como um amigo ou conhecida.

VAMOS TROCAR IDEIAS

O que quer direr Auxilio-Funeral ?

Quem tem direito de receber o auxilio para o enterro?
Quanto ¢ o valor do auxilio-funeral ?

Na sua comunidade, quando morre um trabalhador, a [ami-
liz procurar reccher o auxilio-funeral ?

e 0 Pl -
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6. OS5 SERVICOS DE SAUDE:

Os Servicos de Saiide dio direito ac trabalhador ¢ seus depen-
dentes cuidarem melhor da sadde. Isto quer dizer que o agricultor ¢
sua familia tém direito & médico, dentista, hospital, maternidade, ope-
ragdo ¢ exames de sangue, de urina, de escarro ¢ outros.

0O trabalhador ghefe ou arrimo de familia nio tem gue pagar
nada para ter estes beneficios. Os dependentes podem pagar ou niio
estes beneficios dependendo do ganho da familia.

_+ 7. 0 SERVIQO SOCIAL:

O Servico Social tem a finalidade de ajudar o trabalhador ¢
sua familia a ter mais entendimento, mais compreensiio, mais zelo,
mais uniio, mais amizade e mais vida. O Servigo Social ajuda tam-
bém aos trabalhadores a resolverem os casos que atrapalham o re-
cebimento destes beneficios. O Servico Social colabora com a Justiga,
com os advogados dos trabalhadores e com o Sindicato.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Quais $30 os servigos de sadde que o trabalhador rural e seus

dependentes ém dircito 7
2 Na sua comunidade como funciona o atendimento de E:tl'bl.]lt?

5. Os trabzlhaderes procuram o dentista, o médico, materni-
dade, sabendo que tbm direito a estes benelicios ?
4. Para que serve o Servigo Social ?

§.. O DINHEIRO DO FUNRURAL:

Todos estes benefieios que acabamos de aprender siio direitos
dos trabalhadores. Estes beneficios nfio sio presentes, nem sio esmo-
las. Estes beneficios siio pagos com dinheiro do povo brasileiro. -

O dinheiro do FUNRURAL chega por dois caminhos:

— o primeire caminho: do produto do agricultor € descon-

- tado dois por cento (2% ) para o FUNRURAL. Isto quer

dizer que o produtor deve pagar a0 FUNRURAL 2% de

tudo quanto vende. Se o agricultor vende cem cruzeiros

de feijio paga dois cruzeiros ao FUNRURAL. Se vende
cinquenta paga s6 um.
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— o segundo caminho: todo empregador do CAMPO e da

CIDADE que desconta para o INPS (Instituto Nacional

+ de Previdéncia Social) deve pagar ao FUNRURAL a im-

 portincia de 2,4% da folha de pagamento dos seus em-

pregados. Este dinheiro nio é descontado, nem dos ope-

riarios, nem dos trabalhadores da cidade. E dinheiro da
firma, da Empresa, dos PatrSes ou Empregadores.

O que o FUNRURAL faz ndio é favor- aos trabalhadores. E
uma obrigacio que & paga também pelos trabalhadores: do campo.
Quando a gente vai aoc FUNRURAL deve tratar bem os funciondrios
e exigir que os funciondrios tralem bem a gente.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. De onde vem o dinheiro para o Funrural @ L

2. Quanto o produtor deve pagar ao Funrural pela venda dos *- |
produtos do crmpo ? :

3. Quanto s empregadores da cidade ¢ do campo devem pagar
an Funrural ¥ "

4. 0O Funrural faz favor quando presta um bom atendimento 2
Por que ?

5. Na sua comunidade os agricultores sabem que contribuem
para o Funrural ?

'
O QUE FAZER AGORA ?
Aprendemos muita coisa sobre 0 FUNRURAL. Mas, o que

aprendemos nfio &€ tudo. A gente pode ficar sabendo muito mais, se
informando no sindicato, conversando com os companheiros.

Pnﬂ[emﬂs contribuir, agora, muito mais, para que um maior
nimero de trabalhadores procurem os beneficios dg FUNRURAL.

Vamos passar para os vizinhos ¢ companheiros o que apren-
demos ? 2
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9.2 Assunto: .
O USO E A POSSE DA TERRA

1. A LEI DA TERRA:

Antigamente niio existia lei para o campo. O homem traba-
lhava ou ndo trabalhava a terra, conforme o querer do dono ou pro-
prietrio. Quando o dono queria a terra, era s6 mandar o morador
sair. O trabalhador nem reclamar podia, pois nio havia lei para a
Sua proteciao.

Hoje nio € meais assim. Nenhuma pessoa pode possuir e usar
© a terra do jeito que quer. A maneira de possuir ¢ usar a terra estd
escrita numa lei. Esta lei se chama ESTATUTO DA TERRA ¢ é
também- conhecida pelo nome de Lei niimero 4.504, feita no dia 30
de novembro de 1964. A lei do Estatuto da Terra visa fazer a Re-
forma Agriiria no Brasil ¢ a melhoria do homem do campo. Pelo Es-
tatuto da Terra, 0 uso ¢ a posse da terra devem servir, em primeiro
lugar, ao TRABALHADOR. que vive da terra. E contra o Estatuto
da Terra que a familia do trabalhador passe necessidade.

As leis agririas querem acabar com as injustigas no campo. O
Estatuto da Terra ¢ outras leis e decretos protegem o rrabalhador que
nde possui terrq, Protegem o trabalhador que trabalha em terra dos
outros. Procura dar um jeito do irdbalhador ficar na terra plantando,
colhendo e produzindo riqueza para a sua familia e para g Brasil.

Todo trabalhador tem o direito ¢ o dever de conhecer as leis
agririas. Todo trabalhador que conhece as leis agréirias tem o dever |
de ensinar e esclarccer os outros companheiros sobre estas leis. Pelo
conhecimento das leis ¢ pela unifio dos trabalhadores, muita coisa
pode ser consertada, arrumada.

Vamos aprender um pouco do que fala o Estatuto da Terra
para a gente ndo ter mais o pé de dizer que agia dessa ou daquela
forma porque ndo sabia ou porque foi enganado. Uma lei diz a ver-
dade. E uma verdade nio pode ficar escondida. A verdade precisa
aparecer em tudo ¢ em todos.

CQuem niio tem terra, tem que se valer de quem tem terra. Quem
tem terra, tem que dar oportunidade de trabalho a quem nio tem
terra. Mas quem tem terra niio pode arrendar a terra como bem lhe
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convém. Quem nfo tem terra, niio estd-sujeito a aceitar qualquer
forma de trabalhar a terra do outro. O Estatuto da Terra proteje a
quem trabalha na terra do outro. Pelo Estatuto da Terra, & preciso
fazer um CONTRATO para trabalhar na terra dos outros,

O Estatuto da Terra fala de dois tipos de contrato, © con-
trato de arrendamento ¢ o contrato de parceria. Mas antes da gente
aprender um pouco sobre estes dois contratos, vamos estudar em prt-
meiro lugar o que é mesmo um Contrato, .

VAMOS TROCAR IDEIAS ¥

1. Como se chama a Lei que fala sobre a maneira de Possuir
e Usar a terra?

2. 0O que visa o Estatuto da Terya ?

4. Porque o trabalhador deve conhecer as Leis

4. Quando a gente conhece uma Lei, o que deve fazer ?

2. O QUE E CONTRATO:

A palavra ji estd dizendo: é um TRATO COM alguém.
Quando eu ajusto ou fago um trato eu prometo alguma coisa a uma
pessoa ¢ espero receber desta pessoa outra coisa em troca. Para con-
tratar ¢ preciso pelo menos duas pessoas. Quando duas pessoas con-
tratam todas duas prometem alguma coisa e todas duas esperam re-
ceber alguma coisa. Vamos ver um exemplo:

Joio nilo tem terra. Jodo quer trabalhar na terra. Jodo pro-
cura Pedro, que tem terra. Jofio e Pedro, fazem um contrato de arren-
damento. Jodio promete pagar a Pedro a renda ¢ espera receber a terra
de Pedro. Pedro entrega a terra, esperando que Jodio faga o paga-
mento da renda,

Entio CONTRATO E UM AJUSTE OU TRATO FEITO
FELO MENOS ENTRE DUAS PESSOAS. Um contrato cria direi-
tos e obrigaches para as pessoas que contratam. Pelo Contrato, os
DIREITOS de uma pessoa sio OBRIGACOES ou deveres da outra
pessoa. Por outro lado, as OBRIGACOES de uma pessoa sio os DI-
REITOS da outra pessoa. No Contrato entre Joiio e Pedro, os direi-
tos ¢ obrigaghes ficam assim:
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Primeiro: A OBRIGACAQ DE PEDRO E DIREITO PARA
JOAOQ.

Pedro fica .na C}BRIG.-:H;.'EG de entregar a terra a
Jodo .
Jodo fica no DIREITO de receber a terra de Pedro

Segundo: A OBRIGACAO DE JOAOQ E DIREITO DE
. PEDRO. Jodo fica na OBRIGACAO de fazer o pa-

gamento da renda a Pedro.
Pedro fica no DIREITO de receber a renda de Jodio

A
MOs vimos, noulra reuniio, gque nio eéxiste uma pessoa que
% tenha direitos, ou uma pessoa que 54 tenha obrigagoes, Nem Jodo
-pade sujeitar Pedro, nem Pedro pode sujeitar Jodo. Os dois siio se-
nhores de todos os direitos. Os dois sio sujeitos a todas as obrigages,
O direito € o que a gente pode exigir. A obrigagio ou dever é o que
a gente deve cumprir.

VAMOS TROCAR TDEIAS
O que & um Contrato ?
O que acontece quande duzs on mais pessoas [azem
Contrato §
Vool jd fez algum Contrate® Cual
Mo contralo enlre J-nﬁ.-l:l e |"‘-|!1:|.n:|. [ iygiTal |'|-1:||:|1'n (19 'ni'rﬁtnl Lo
as Dbrigagies ?
Pelo contrato uma pessoa lica sujeita & ouwra # Por que?

b =

e

Cin

3. O CONTRATO 30 E VERDADEIRO DE ACORDO
COM A LEI:

Contratar é um ato muito sério por isso um contrato 56 tem
valor s¢ estiver de acordo com a lei. Para a lei um contrato 6 pode
ser verdadeiro se obedecer a estas trés coisas:

PRIMEIRA COISA:

As pessoas QUE CONTRATAM DEVEM TER CAPACI-
DADE PARA CONTRATAR.

[sto quer dizer que as pessoas devem ser capazes de prome-
ter conforme a lei. Ser capaz ¢ ter condigbes de responder pelos seus
atos. Uma crianga e uma pessoa doida nfo tém capacidade legal para
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prometer alguma coisa, Uma crianga ¢ um doido nio podem con-
tratar. Uma pessoa capaz & uma pessoa responsivel. Um pessoa res-
ponsiivel assume os seus atos. A pessoa responsivel niio culpa nin-
guém pelo que ela propria fez. Por isso, para confratar, as pessoas.
.precisam ter uma certa idade, precisam ter um juize sadie ou um
bom juize, precisam cenhecer o que vio fazer..

VAMOS TROCAR IDEIAS '

Quzndo ¢ que um Conirato tem valer ?

Qual a primeira coisa que deve ser obedecida em um
Conteato #

O que quer dizer “ter capacidade para contratar™y | =
Como age wma péssoa responsivel ? g
Vool ¢ uma pessoa responsivel ? .

L]

U e L e =

SEGUNDA COISA:

AS PESSOAS QUE CONTRATAM DEVEM PROMETER
COISAS DE ACORDO COM A LEL ey g

Tsto quer dizer que ninguém tem o direito de prometer uma
coisa que a lei proibe e também ninguém pode deixar de prometer
uma coisa que a lei obriga. A lei proibe matar uma pessoa. Logo é -
proibido matar uma pessoa, seja ld em que troca for. A lei proibe
que o trabalhador deixe por menos os seus direitos. Logo, nenhum
trabalhador pode deixar por menos o seu salirio, ou receber a sua
idenizacio pela metade. A lei obriga o patrio pagar o salirio ‘'mi-
nimo. Logo, o patrio nio pode prometer pagar ao trabalhador me-
nos do que o minimo. Minimo quer dizer a menor parte. Ele pode
receber mais do que o minimo, mas menos do que o minimo ele

nfo pode receber, por lei

As vezes acontece o patriio dizer: “eu s6 posso pagar menos”.
Como o trabalhador tem necessidade, ele se “sujeita” a receber por
menos ¢ sen salidrio. Mas pelo fato dele ter concordado, ndo quer
dizer que houve justiga, ou que nio possa procurar a Justica para
receber o atrasado. A lei diz que o trabalhador nio pode desistir
dos seus direitos.

A Consolidagio das Leis do Trabalho também conhecida pe-
las letras CLT diz: “Todos os atos que desmoralizam a CLT, todos
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0s atos que atrapalham a np‘[icnqiﬁ da CLT siio atos que nfio tém
nenhum valor”™ (CLT artigo nove).

L1

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Qual & a segunda colsa que deve ser obedecida em um
Contrata 7

2. Vool conhece casos de pessoas que prometeram coisas fora
da Lei? Conte para os companheiros.

5. 5S¢ uma pessix concordou em fazer um Contrato que a Lei
proibe, cita pessoa pode recorrer & Justiga ? Por que?

4. Voot conhece casos em que o trabalhador tenha desistido dos
seus direitos P O que fer ele desistir

TERCEIRA COISA:

AS PESSOAS S0 PODEM CONTRATAR DO JEITO OU
FORMA QUE A LEI OBRIGA OU NAQ PROIBE.

Isto quer dizer que um contrato nio pode ser feito de qual-
quer jeito. A Lei é que diz o jeito ou a FORMA de se fazer um con-
trato, seja para comprar ou vender uma casa, seja para aceitar uma
pessoa no trabalho, seja para arrendar uma terra ou para trabalhar
de parceria. :

Um Contrato pode ser feito por escrito. Um contrato escrito,
ds vezes, precisa ser passado em Cartério, como € o caso da coOmpra
de uma terra. A escritura de uma terra, de uma casa se faz no Carté-
rio ¢ tem de ser feito o Registro de Iméveis. Qutras vezes, o Contrato
escrito ndo precisa passar em Cartério. E o caso do contrato de tra-
balho entre trabalhador e patriio ou entre empregado ¢ empregador.
Neste caso o Contrato ¢ feito na Carteira Profissional do Trabalhador.

Em outros casos, a lei nfio obriga se fazer um contrato escrito.
E o caso do contrato verbal ou contrato de boca. Se a lei nfio obriga,
a lei permite ¢ protege o contrato de boca como se ele fosse um con-
trato escrito. Vamos ver o exemplo de Pedro e Jodo. No contrato da
arrendamento entre Pedro e Jodio ndo houve um contrato escrito, O
Contrato de Arrendamento entre Pedro e Jodo, que foi um Contrato
de boca, tem o mesmo valor de um Contrato escrito. Mas quando a
gente faz um CONTRATO VERBAL OU DE BOCA & bom a gente
fazer na presenca de pessoas responsdveis para servirem de testemu-
nhas, se algum dia a gente necessitar.
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VAMOS TROCAR IDEIAS

Qual ¢ a terceira coisa que deve ser obedecida em um
Contrato ? ;

D¢ exemplo de Contratos que precisam ser leitos por escrito.
Vit tem Carteira Profissional ?

A Lei proteje o "Contrato de Boca™ Por que?

Voot estd disposto a servir de testemunha na Justica, se uma
outra pessoa necessitar ?

L - ]
= m on o ow

O QUE FAZER AGORA?

Demos mais um passo no conhecimento das LEIS. Muitas
coisas que a gente ndo sabia, agora; niio sio mais segredos. Nio te- .
mos mais o pé de dizer que agimos desta ou dagquela maneira, pelo
desconhecimento das LEIS ou porque fomos enganados.

Mas, serd que a maioria das pessoas na nossa comunidade sa-
bem estas verdades? Como podemos fazer estes conhecimentos che-
garem até estas pessoas 7 O que vamos fazer ?
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0.2 Assunto:

0 ARRENDAMENTO RURAL

1. O CONTRATO DE ARRENDAMENTO:

Mo contrato de arrendamento, trabalhador e patrio tém di-
reitos e obrigagoes. A obrigagio do trabalhador é pagar a renda ao
proprietirio. A obrigagio do proprietirio € entregar a terra com to-
das as garantias para.o trabalhador desfrutar da terra. O direite do
trabalhador & receber a terra, com ¢stas garantias. O direito do pro-
prietirio é receber a renda do trabalhador.

; Mo contrato de arrendamento, trabalhador e patrdo devem com-

binar comb a terra vai ser usada. Se é para plantar. Se € para criar.
Se ¢ para produzir farinha ou colher frutos que existem na terra. Se
o trabalhador acertar uma coisa, e depois resolver outra, deve com-
binar com o dono da terra. Mas também existem ¢asos em que o tra-
balhador niio precisa pedir licenga, nem combinar com o dono. E o
caso das benfeitorias na terra, como fazer uma cerca, plantar algumas
‘fruteiras. Estas benfeitorias sdo fteis ao trabalhador e valorizem a
terra do proprietario.

Ndés ji vimos que unt contrato pode ser escrito ou de boca. O
contrato de arrendamento pode sér por escrito ou de boca, diz o Es-
tatuto da Terra no seu artigo noventa ¢ dois. O Estatuto da Terra nio
exige testemunhas para o contrato de boca, Mas, ¢ bom que o tra-
balhador contrate na frente de outras pessoas para evitar confusio,
caso o dono da terra negue o que disse. As testemunhas neste caso
facilitam também para o Sindicato defender o trabalhador na Justiga.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. No Contrato de Arrendamento, os direitos siio s6 do patrio

¢ a5 obrigactes sho sb do trabalhador ¥ Por gque :

Que eoisas o trabalhador deve combinar com o proprictirio

quando arrenda uma terra ?

3. Que coisas o trabalhador niio tem obrigagho de combinar com
o proprictirio ?

4. Voci tem  terra propria? Se nfio tem, € arrendatirio on

parceirn ¥

Se voct ¢ arrendatirio ou parceiro fez o contrato por escrito

ou de boca? Por que?

(3=

[ %1 ]
]
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2. QUANTO TEMPO DURA O ARRENDAMENTO:

O~ Estatuto da Terra marca um prazo’ para comecar e para
lerminar o contrato de arrendamento. Esse prazo a gente chama de
tempo ou duragio. O prazo comeca a ser contado a partir do dia em
que o trabalhador recebeu a terra.

O MENOR TEMPO DE ARRENDAMENTO E DE 3 ANOS

Nenhum proprictiric pode arrendar umia terra, por tempo
menor que trés anos. O prazo menor ¢é de trés anos, mas mesmo assim
o arrendamento pode durar um pouco mais se, por UM MOTIVO
DE FORCA MAIOR, o trabalhador foi obrigado a atrasar sua co-
lheita. Um motivo de for¢a maior é quando uma coisa acontece sem
a gente querer, sem a gente ter culpa, E o caso de uma PRAGA, de
uma DOENCA GRAVE, de uma ENCHENTE. Nestes Casos, o tra-
balhador deve ficar na terra, mesmo que o contrato tenha terminado
e 50 sai quando colher o ltimo carogo.

Neste caso também, o dono nfio pode tomar a terra, ou soltar,
o gado no rogado do trabalhador, Se isto acontecer, o proprietirio
esta obrigado, a pagar na justiga, todos os prejuizos ao trabalhador,

No prazo minimo de trés anos, o arrendamento € para lavoura
temporiria ¢ de subsisténcia (feijio, mandioca, milho) e também
para a criagio de pequencs animais ou animais de médio porte.

Hi também o prazo minimo de cinco anos para explorar la-
voura permanente, como o algodiio, no Sertio, a mamona e também
para a criagiio de gado.

Hi ainda o prazo minimo de sete anos quando o trabalhader
vai explorar florestas ¢ matas.

Vamos relembrar: o contrato comecafno dia em que o tra-
balhador recebeu a terra. O contrato pode terminar no (ltimo dia de
qualquer um desses prazos e pode nio terminar se algom motive de
forga maior tiver atrapalhado a colheita do trabalhador, O Estatuto
da Terra no seu artigo noventa e cinco diz que SEJA QUAL FOR
O CASO, O ARRENDAMENTO $O TERMINA DEPOIS QUE
TODA A SAFRA FOR COLHIDA.

. Seis meses antes de completar o tempo do Contrato, o proprie-
tirio tem obrigagio de avisar ao trabalhador que O contrato vai ter-
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minar e quer a tersa. Este aviso por escrito se chama NOTIFICA-
CAOQ, e é ato de lei. Se o proprictirio nao fizer e¢sta notificagio ao
trabalhador, conforme a lei, entio o contrato fica renovado, comega
a vigorar d¢ novo. Lembre-se portanto que A FALTA DE NOTIFI-
CACAO PRORROGA O CONTRATO. A falta de Motificagio au-
toriza o trabalhador a permanecer na terra.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Quando ¢ gue o prazo do contrato comega a ser contado e
quando lermina #

2. MNa suz mm:l.ni.-ll:l:h;._, pOr fuanto Dempo 5S¢ COSLum arrendar
uma Lerra ¢

5. Em fque casos o trabathador nio estd obrigade a encerrar o
comtrate ¢ Por que?

4. O que ¢ um motive de forga maior? DE exemplos.

L i) conhece casos de wabalhadores que tiveram de eniren-
tar durante o Contrato de Armendamento wm mative de forga
maior ¥ O gue aconteceu a esse traballador @

fi. Quais gfio o8 prazes marcados por Lei parn o Contrato de

Arrendamento ¢

(0 que ¢ notilicagho e para que serve 7 O que acontece quando

o dona da terra nEo laz a nntiltr.:u_;.!'u'l?

=1
=

3. QUANTO VALE O ALUGUEL DA TERRA:

O aluguel da terra nio esti na vontade do dono da terra. Esta
na vontade da lei. A renda que o trabalhador deve pagn: a0 proprie-
tirio deve estar de acordo com a lei.

A gente sabe que toda propriedade deve ser cadastrada no
INCRA que ¢ o Instituto Nacional de Colonizagio e Reforma, Agri-
ria. No cadastro do INCRA, o prnpn:tﬁ.rm deve dizer qual é o valor
da terra, o tamanhe da rerra e outras coisas. Entio é de acordo com
o valor da terra, declarada no INCRA, que o proprietirio deve cobrar
a renda.

O prego do arrendamento pode ir até 15 por cento do valor
da terra, conforme estd declarada no INCRA. Quando a terra ¢ muito
boa e a produgio é grande demais a renda pode ser de até 30 por
cento. 15 por cento (15% ) & igual a 15 cruzeiros de cada 100 cru-
zeiros que a terra vale. 30 por cento (30% ) € igual a 30 cruzeiros
de cada 100 ecruzeiros que a terra vale.
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Vamos estudar um caso de arrendamento®

Uma propriedade mede 200 hectares. Hectare ¢é a medida certa
quando se trata de terra. O hectare ¢ medido em metros ¢ nio em
braga. Um hectare € igual a 100 metros por 100 metros. Isto €, 100
metros de largura, por 100 metros de comprimento, que multiplicado
um pelo outro vai dar 10 mil metros quadrades. Um hectare tem
portanto 10 mil metros quadrados. O caso que a gente ¢std estudando
diz que a propriedade mede 200 hectares ¢ esta propriedade foi ca-
dastrata no valor de 50 mil cruzeiros (Cr$ 50.000,00). Cada hec-
tare dessa propriedade vale entio 250 cruzeiros (Cr$ 250,00).

Vamos imaginar que um trabalhador quis alugar essa terra
toda. Quanto ele deve pagar de RENDA no fim do ano?

Para a gente saber faz o seguinte:

Pega o valor da propriedade que é ... ... ...  50.000,00

Multiplica esse valor pela percentagem ... ... x 15
25 0000
50 000

Resultado . ... ... e T v R r | 1Y

O trabalhador deve pagar de renda ao proprietirio, no final
do ano, a importincia de 7 mil e 500 cruzeiros (Cr$ 7.500,00). O
trabalhador e o proprietirio podem acertar um prego menor, pois a
lei diz até 15 por cento. Quando se diz até 15 por cento, a gente
estd dizendo que pode ser menos, mas ndo pode ser mais. Se o pro-
prietirio cobra mais do que 15 por cento, o trabalhador vai ao Sin-
dicato e & Justica para conseguir pagar 50 o que a lei manda,

E se o trabalhador s6 quiser alugar 20 hectares dessa terra
toda, quanto vai pagar ao proprietirio no fim 4o ano ?

Yamos aprender a fazer a conta:

20 hectares temovalorde ... ... ... ... ... 5.000,00

Multiplica esse valor pela percentagem ... ... x 15
25 0000
50 000

ResulRdo =, oo S 20 i e Sy = e 750,00
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O trabalhador vai pagar ao proprietirio a importincia de 750
cruzeiros (Cr$ 750,00) no final do ano. O trabalhador pode pagar até
T30 cruzeiros e nio pode pagar mais porque a lei proibe.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Um proprietirio pode cobrar a renda da terra a seu gosto?

Por que?

Em que o trabalhador deve se basear para pagar a renda,

sm s¢ prejudicar ?

Qual ¢ o preco que a Lei manda cobrar para o arrendamento?

Na sna comunidade, como ¢ cobrada a renda da terra?

Pepuem um caso de arrendamento, fagam a conta e compa-

rem oom a Lei.

6. Voot conhece algum caso em que o dono da terra cobrou
mais o que a Lei manda ? O que acontecen depaois ?

-]

L e

4. DE QUE MODO SE DEVE PAGAR A RENDA:

A lei diz que o prego do arrendamento s6 pode ser ajustado
em quantia certa de dinheiro. Uma coisa € o AJUSTE DO PRECO.
Outra coisa ¢ a FORMA DE PAGAMENTO. O ajuste ndo pode ser
feito em PRODUTO. O ajuste tem que ser feito em DINHEIRO,

Vamos ver um exemplo:

Um trabalhador alugou uma terra e prometeu pagar com 20
sacos de feijfio por ano. Quando o trabalhador fez este contrato, um
saco de feijio custava 50 cruzeiros, Os 20 sacos custavam juntos UM
MIL CRUZEIROS. Quando chegou o tempo de pagar a renda, o saco
de feijdo estava custando Cr3 100,00. A lei proibe o trabalhador en-
tregar os 20 sacos de feijio e manda que ele pague a renda na for-
ma da lei que € 15 por cento do valor da terra. Isto a gente ji estudon.

Agora vamos ver a FORMA DE PAGAMENTO da renda, A
maneira ou forma de pagar a renda pode ser tanto em DINHEIRO,
como em PRODUTO. Para que o pagamento seja feito em produto
¢ preciso ver quanto estd custando aquele produto na feira no dia do
pagamento da renda. A gente sabe que as coisas que o agricultor
produz, sobem e baitam de prego. Entiio, se o preco do produto estd
menor de que o prego minimo que o governo marca, entio o paga-
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mento vai ter por base o prego minimo. Se o produto esti com prego
mais alto do que o minimo, a renda deve ser paga bascada, no prego
maior que esti no mercado, no dia do pagamento da renda.

VAMOS TROCAR IDEIAS

Como 2 Lei manda que se ajuste o preco do arrendamento?
Na sua comunidnade, o preco do arrendamento € ajustado em
dinheira ou em prnl'lull'li' Qll:ll. & O Ccertn ?

3. Se um trabalhador arrendar uma terTa para pagar em pro-
clunki, perde deixar de ;l,l]n[ir'lr o gue proameten # Por e #
Quais sio o5 dois jeitos ou formas de pagar a remda ?

Se o agricultor vei pagar a renda em produto, jm: coisa e
portante ele deve saber no dia do pagamento da renda ?

g

O

5. O CRUZEIRO E O NOSS0O DINHEIRO:

O dinheiro de cada lugar tem nome diferente. O dinheiro dos
americanos se¢ chama DOLAR. O dinheiro dos portugueses se chama
ESCUDO. O dinheiro do Brasil se chama CRUZEIRO. O dinheiro
dos brasileiros nio se chama feijio, nem milho, nem farinha, nem
algodio, nem mamona. O dinheiro dos brasileiros nio se chama VALE
nem se chama ORDEM, nem BORO.

O hosso dinheiro se chama CRUZEIRO ¢ a gente sabe que
s¢ apresenta em forma de notas e de moedas. A lei ndo permite que
se ajuste preco de terra com produto, porque o preco do produto va-
ria. A lei também niio permite que se recebam VALES E OUTROS
PAPEIS em lugar do dinheiro, Com um VALE a gente fica amarrado
sem poder comprar onde quer, e tem gue se sujeitar a comprar, onde
niio queér & o que nido quer.

VAMOS TROCAR TDETAS

1. Sc o nossa dinheiro € o cuzeiro, ¢ certo o trabalhador rece-
I,u_'r En:-l!:__:nnl_'uln &m mg'rvl::||:|ﬂr'i.1h.. 1.'.'.|||¢'\ au ordens ¥ Ql.lill. @ SiL%
opiniio ?

2. A Lei dd algum dircito ao trabalhador que se recusa a re
ceber vales ou a comprar no barracio ? Por que?
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O QUE FAZER AGORA ?

Na nossa comunidade, a maioria das pessoas conhece o que
acabamos de estudar sobre o arrendamento rural ?

O que podemos fazer para que o trabalhador rural seja mais
esclarecido, para que os seus direitos sejam mais respeitados 7

Depois do que aprendemos: o que fazer 7
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11.2 Assunto:
0 DIRFITO DE PERMANECER NA TERRA

1. FICAR NA TERRA JA E DIREITO :

O Estatuto da Terra no seu artigo segundo, diz que a “todo agri-
cultor assiste o direito de permanecer na terra que cultiva dentro dos
termos e limitagtes desta lei”. O que quer dizer isto? Isto quer dizer
que o trabalhador que cultiva a terra deve permanecer na terra. A
sua saida da terra, 86 pode acontecer, num caso muito especial. Mes-
mo sendo muito especial, este caso, serd julgado pela Justica do Tra-
balho e 56 a justica pode mandar o trabalhador sair da terra.

A gente conhece muitos casos de donos de terra que dispen-
sam ©0s moradores alegando que vio criar bois ¢ plantar capim. Esta
troca do homem pelo boi é uma grande sujeira e miséria. Por isto
0 governo baixou o decreto que di ordens ao trabalhador de perma-
necer na terra. (Decreto 70.430 de 17 de abril de 1972).

E bom a gente saber que as propriedades que recebem finan-
ciamento do governo através do Banco do Brasil, do Banco do Nor-
deste, da SUDENE, nio podem botar seus moradores pra fora por
conta prépria. Para tirar um morador de uma fazenda dessa o pro-
prietério precisa da ordem do MINISTRO DA AGRICULTURA, que
é E@punsével principal pela aplicagdo das leis agririas e da reforma
agraria.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Qual a Lei que di direito 20" trabalhador de permanecer
na terra’?

2. Na sua comunidade, existem donos de terra que dispensam
03 moradores ¢ Por quais motivos ?

J. Quem tem mais direito de ficar na terra: o homem ou o
boi? Por que?

4. Uma propriedade que recebe financiamento do Governo,
pode botar prd fora os moradores ? Por que ?

3. O que o sindicato e vocé devem fazer porjoutre trabalhador
que esti sendo ameagado ou foi despejado da terra?
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2. OUTROS JEITOS DE FICAR NA TERRA:

. A lei esti sempre descobrindo dqui e ali um jeitinho do tra-
balhador ficar na terra. A gente sabe, que na realidade da vida, as
coisas sio diferentes. Isto €, ndo acontecem sempre do jeito que a lei
diz ou determina. Mas, mesmo assim, é muito bom se saber que a lei
ampara o trabalhador. E se ela ampara, a gente pode exigir, com
mais seguranga ¢ sem medo, os nossos direitos.

Vamos ver quais sio os outros jeitos que a lei garante para
o trabalhador permanecer na terra:

QUANDO A TERRA PASSA PARA OUTRO DONO:

O trabalhador arrendatirio nfo perde o direito quando a pro-
priedade passa para outro dono. Uma propriedade pode passar para
outras pessoas, por VENDA, por HERANCA e outros casos. A mu-
danga de dono nio é motivo para o trabalhador ser despejado da terra.
A lei ampara o trabalhador neste caso também ¢ diz que quem ficar
com a terra, fica também com as obrigaghes do antigo proprietirio.

A PREFERENCIA DE COMPRA DA TERRA
E DO TRABALHADOR

Se o proprietirio vai vender a terra, tem obrigacio de fazer
ciente ao trabalhador, que ji estd na terra. O proprietirio avisa atra-
vés da NOTIFICACAQ. O trabalhador deve passar um RECIBO que
prova que recebeu a NOTIFICACAQ. Mas, ¢ importante a gente sa-
ber, que o trabalhador que estd na terra, € quem tem a preferéncia
para comprar a terra. J4 que o trabalhador foi avisado, ele tem 30
dias para resolver se¢ quer ou nido a terra. Estes 30 dias sho conta-
dos, desde o dia que o trabalhador recebeu o aviso ou NOTIFICACAOQ.

E se o proprictirio niio avisou ao trabalhador que ia vender
a terra? Neste caso, se o proprietirio niio avisou e o trabalhador que-
ria comprar a terra, ele pode ir & JUSTICA e depositar o dinheiro
igual ao preco com que a terra foi vendida. O trabalhador pode fazer
isto, até seis meses depois que a escritura foi registrada no Cartdrio.
Este depdésito se chama ACAO DE PREFERENCIA. O Sindicato pode
orientar ¢ ajudar o trabalhador nestes casos.

Entdo, a preferéncia de compra da terra ¢ do trabalhador que
fd estd na terra. Esta preferéncia é um direito que ele tem se tiver sido
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avisado e também se ndo tiver sido avisado. Se o trabalhador niio quer
comprar a_terra, mesmo assim ele permance na terra e o outro dono
nio pode botar pré fora.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. O wabalhador esti obrigado a sair da terra que foi vendida
Por que? O que diz a Lei sobre as obrigagdes do nove pro-
prietario ?

2. Voot conhece caswos de propricdades yendidas sém o dono
avisar aos trabalhadores? Conte. 3

3. De quem ¢ a preferéncia de compra da terra? O que quer
direr Aciio de Prelerénciar .

4. 5S¢ o wrabalhador tem condigles ¢ quer comprar a terra que
foi vendida a outra pessoa, o que ele deve fazer?

5. Com este assunto vocd compreenden melhor 2 misio do
Sindicato ? O que compreenden ?

6. Vool se convenceu mais da necessidade de se Unir aos outros
trabalhadores # Por que?

QUANDO O PROPRIETARIO PEDE A TERRA PARA
UMA PESSOA DA FAMILIA:

O proprietirio pode pedir a terra para ele trabalhar ou para
um descendente seu trabalhar. Descendente ¢ o filho ou o neto. Mas
mesmo assim, o proprietirio esd na obrigacio de fazer aquela NO-
TIFICACAQ seis meses antes de findar o contrato. O trabalhador so
tem preferéncia de ficar na terra quando se trata de pessoas que nio
sio o dono ou um descendente do dono (Estatuto da Terra, art. 93).

Mas, se o proprietirio pediu a terra e nem ele, nem filhos,
nem neto foram explorar a terra, o proprietirio vai se dar mal na Tus-
tica| A Justica vai exigir que o proprietirio pague todos os prejuizos
que o trabalhador sofreu por causa da sua mentira. Isto quer dizer
que o proprietirio deve responder na justica por PERDAS E DA-
NOS. Nesta hora, o Sindicato que representa o trabalhador injusticado
defende os seus direitos.

OUANDO O GOVERNO DESAPROPRIA UMA PROPRIEDADE:

Quando o Governo desapropria uma propriedade que sc en-
contra em ZONA DE PREFERENCIA PARA A REFORMA AGRA-
RIA, o trabalhador arrendatéirio que, trabalha nesta propriedade por
mais de 5 anos, tem preferéncia de ficar na terra, assim diz o Esta-
tuto da Terra nos seus artigos 25 e 95.
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VAMOS TROCAR IDEIAS

Quando é que o proprietirio tem direito de pedir a terra ?
0 que poderi acontecer ao proprietirio que pedin a terra
¢ mao et explorando a terra?

8. A quem a lei dii preferéncia de ficar nas terras desapropria-
das pelo Govermo # I

3. 0O QUE FAZER NUMA SITUACAO DE DESPEJO:

O despejo ¢ um ato que s6 pode ser feito por meio de um
poder competente que é a Justiga. O proprietirio € o dono da terra
mas ndo tem o direito de fazer um despejo por conta propria. Se ele
quer fazer um despejo ele entra na Justica com uma ACAO DE DES-
PEJO. A partir daf a Justica é que deve tomar as providéncias.

Mas, nem mesmo a Justica, pode fazer um despejo da noite
para o dia. Também neste caso, a Lei di direito ao trabalhador para
se defender. A defesa do trabalhador deve ser apoiada pelo Sindicato,
através do advogado.

Um trabalhador que nio cumpriu com a sua obrigacfo, de
pagar em dia, a renda da terra que trabalha, pode sofrer uma acfio
de despejo. Entiio, é preciso livrar-se de um despejo por falta de pa-
gamento. Mas mesmo que o trabalhador tenha caido em falta, ele pode
se defender e nfio sofrer nenhum prejuizo.

O trabalhador que estd em perigo de despejo, deve receber,
como manda a lei, uma NOTIFICACAO DO JUIZ Com esta noti-
ficagiio ou aviso, o trabalhador pode se movimentar. Vai atraz do ad-
vogado para pedir ao Juiz, um tempo para farzer o pagamento. Na
Justiga, o proprietirio apresenta um documento que se chama ACAO
DE DESPEJO. Na Justica, o trabalhador apresenta um documento,
por meio do seu advogado, que se chama CONTESTACAQ, No tempo
em que estd correndo a CONTESTACAOQ, o trabalhador pede ao
Juiz para pagar o que deve. O Juiz deve dar ao trabalhador um prazo
que deve ser de ATE 30 DIAS. Se durante este tempo, o proprieti-
rio nfio quiser receber o pagamento, o trabalhador PAGA O DI-
NHEIRO NA JUSTICA. Pagando dentro do prazo de 30 dias, o tra-
balhador fica fora do perigo de despejo.

O trabalhador nio deve desanimar porque recebeu um aviso
da Justica. Mas ¢ importante saber que, logo que receben este aviso,
ele deve se apressar pois, em um caso deste, até as horas sio conla-
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das. Niio pagou em tempo, perden tudo. O tempo & muito curto, quan-

do se trata de acio de despejo. Por isto, nada de dormir no ponto..
Deve correr logo no Sindicato e falar com o Advogado. Se o aviso,

chegou no domigo, deve ir no mesmd domingo ao Sindicato,

Em qualquer ocasifio, o trabalhador deve se apoiar na forga
que & o Sindicato. Em qualquer ocasifio, os companheiros devem aju-
dar e apoiar um trabalhador que esti em perigo. Em qualquer oca-
sifio, 0s trabalhadores nfio devem se negar a servirem de testemunha
na Justiga, para ajudar um companheiro.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Quem tem poder para [azer um Despejo?

2. O que & uma Acho de Despejo?

3. O gue & uma Contestacio ?

1. U'nitiv: o trabalhador deve procurar apoio quando esti em pe-
rigo de Despejor

5. Como o trabalhador pode se 'vrar de uma Aclo de Despejo?

i. Como o trabalhador deve agir se, dentro do prazo da Jus-

tiga, o patrio nio guizer receber o pagamento da terra ?

O QUE FAZER AGORA 7
Com esta reunifio terminamos o estudo do nosso livro sobre
COMUNIDADE ¢ LEGISLACAO RURAL.
O assunto estd encerrado 7 Vamos guardar o liviinho 7

Certamente a nossa intenglio ¢ outra: continuar aprendendo
sempre, esclarecer as pessoas da comunidade, contribuir para que o3
direitos e deveres da pessoa humana sejam cumpridos, scjam res-
peitados.

O que vamos fazer agora 7
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12.2 Assunto:
O ESTATUTO DA TERRA E O DECRETO N.© 59.566

1. O ESTATUTO DA TERRA MELHORA CADA DIA;

Ndbs j4 vimos a importincia que tem o Estatuto da Terra
para a vida do trabalhador rural e sua familia. Ele € completado
por novas emendas e decretos que visam assegurar sempre mais os

e direitos do trabalhador rural. E o caso do Decreto n.® 59.566, dc
“= 14 de novembro de 1966, que fala do arrendamento e da parceria
. agricola.

. Ji estudamos muitas coisas de arrendamento que estio neste
Decreto. E muitas destas coisas servem também para os trabalhado-
res parceiros. Vamos nesta reuniio relembrar ¢ aprender melhor as
coisas mais importantes do Decreto n.® 59.566. Mas, antes, vamos

* conversar um pouco sobre a parceria.

2. O TRABALHADOR PARCEIRO:

O trabalhador parceiro como o trabalhador arrendatario, tem
uma vida mais ou menos parécida. Tanto o parceiro como o réndeiro
se sujeitam a muitas coisas erradas e fora da lei para nio ver a fa-
milia com fome e passando necessidade. Mas, o trabalhador que se
sujeiton a4 uma situacdo, para nio morrer de fome, nio estd obri-
gado a viver na condigiio de pessoa sujeitada, o resto da vida. Todo
trabalhador deve saber que existem leis que garantem os sens direi-
tos. Todo trabalhador precisa saber que a lei proibe ele deixar por
menos os seus direitos.

A palavra parceria vem da palavra parcela. Parcela é a mes-
ma coisa que parte ou pedago. O trabalhador parceleiro ou parceiro,
como se costuma dizer, ¢ aquela pessoa que, trabalhando em terra de
outros, esta na obrigagio ou dever, de dar ao dono da terra UMA
PARTE de sua colheita. Mas, niio é o dono que vai dizer qual parte
da colheita tem direito. Quem vai dizer a parte que cabe a cada um
é a lel.

Pelo Estatuto da Terra o proprietirio pode entregar a terra
ao trabalhador parceiro de maneiras diferentes. Em cada uma destas
maneiras, o proprietirio tem uma parte do produto, diferentemente,
uma da outra, Vamos ver isto:

18



— quando o proprietirio entrega a TERRA NUA, SEM NE-
NHUM PREPARO, ecle tem dirgito a DEZ POR CENTO
‘DA COLHEITA;

— quando o proprietirio entréega a TERRA PREPARADA
E COM MORADIA, ele tem direito a VINTE POR
CENTO DA COLHEITA;

— quando o proprietirio entrega a TERRA PREPARADA,
COM MORADIA E MAIS AS SEGUINTES BENFEI+
TORIAS: GALPOES, CERCAS E CURRAIS, BANHEI-
RO PARA GADO, ele tem direito a TRINTA POR
CENTO DA COLHEITA.

— quando o proprietirio entrega a TERRA PREPARADA
E COM MORADIA, AS BENFEITORIAS (que vimos -
no terceiro caso) ¢ mais MAQUINAS E INSTRUMEN-
TOS DE TRABALHO, SEMENTES E ANIMAIS DE
TRACAOQ, cle tem direito de receber do trabalhador CIN-
QUENTA POR CENTO DA COLHEITA.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. Que diferencas existern entre o trabalhador arrendatirio ¢ o
trabalhador parceiro ?

2 Na sua comunidade, os irabalbadores vivem mais de arren-
damento ou de parceria? Por que?

3. O que quer dizer parceria ?

4. Como os donos de verra, na sua comunidade, estio cobrando
a parceria ?

5. Vamos ver se 2 gente entendeu bem a Lei:
— quande o proprietirio tem direito a dez por cento da

oolheita #

= T_tl.lil_l'll_:lu tem direito a vinte por ofnto da colheiia ?
— ¢ Irinta por centod
— ¢ cingquenia por oento ?

3. UM CAS0 FORA DA LEI:

Para a gente entender direitinho, a lei que fala da parceria,
vamos estudar um caso que acontece muito.

Pedro é proprietirio. Jodo é trabalhador. Pedro e Jofo fazem
um contrato de parceria. Pedro entrega a TERRA NUA, SEM NE-
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NHUM PREPARO e quer receber de Jodio TRINTA POR CENTO
DA COLHEITA. Pedro quer receber TRINTA, de cada CEM. Pe-
dro quer receber TRES, de cada DEZ.

A familia de Jodo estava passando fome, por isso Jodo se su-
jeitou. Mas, esse contrato entre Pedro e Jodo ndo tem nenhum valor
para a lei. Se Jodo for atraz da Justiga, vai ganhar ¢ Pedro vai per-
der. Pedro vai perder porque fez um contrato diferente do que a lei
manda fazer. O contrato que Pedro deveria fazer era este:

“Entregar a terra nua, séem nenhum preparo e cobrar de Joio
apenas DEZ POR CENTO(10% ). Isto quer dizer que, por lei, Joio
s0 tem direito de receber DEZ, em cada CEM. E em cada DEZ,
s receber UM. O contrato assim esti de acordo com a Lel Nem
Jodo, nem Pedro saem perdendo. Tanto Jofo como Pedro sb tem
a ganhar num contrato direito e decente.

Se Jodo foi sujeitado, e depois descobre a lei, a palavra dele
pode voltar atraz. Numa situagio desta, Jodo ndo esti sendo falso,
nem traicoeiro. Se traicdo e falsidade houve foi por parte de Pedro,
o dono da terra, que queria tirar maior lucro nas costas de Jodo.

VAMOS TROCAR IDEIAS

Vamos debater o contrate de parceria entre Jofio ¢ Pedro:

— o compartamenta de Pedro & justa? Por que?

— enwre Jolo e Pedro, os direitos e obrige¢ies estio certos?
Por que? ;

— se yocl estivesse mo lugar de Jofio, o que fasia?

— Jodio eitd obrigado a aceitar as exiglneias de Pedro?

Por que?
— entre Jolio ¢ Pedro quem foi falso e traigoeiro @ Par que?

4. AS COISAS IMPORTANTES DO DECRETO N.° 59.566:

O Decreto 59.566 assinado pelo Presidente Castelo Branco,
determina como deve ser feito o Contrato de Arrendamento rural e o
contriito de Parceria. Muitas determinaches deste Decreto nés ji vi-
mos quando estudamos o Arrendamento Rural. Vamos relembrar algu-
mas coisas e aprendér outras.

— Um contrato s6 pode ser feito de acordo com a lei. (art. 2.9)

— Um contrato nio pode ter tempo menor gue trés anos, seja
para arrendamento, seja para parceria (art. 13).



— O contrato de boca tem o mesmo valor que o contrato
escrito (artigo 2.9).

— Morrendo o chefe de familia, o contrato continua valendo .
para a vilva e os filhos (artigo 26).

— Se o proprietirio vende a terra, o novo dono estd obrigado
a respeitar os contratos ja feitos (artigo 15).

— A falta de Notificagfio por parte do proprietario faz o con-
trato vigorar de novo pelo mesmo periodo (artigo 22).

— O trabalhador estd obrigado a receber indenizacio de to-
das as benfeitorias lteis e necessirias que realizou, no caso
de entregar a terra ao proprietirio (artigo 23).

— Enquanto nio for indenizado, o trabalhador tem o direito
de continuar na terra, plantando e desfrutando, como se
nada tivesse acontecido (artigo 25).

— (O trabalhador nfio pode sair da terra sem ter colhido a
safra toda (artigo 22).

— No caso da venda da terra, a preferéncia de compra, & di-
reito do trabalhador que ji estd na terra (artigo 45).

— O proprietdrio niio tem o direito de ameagar e amedrontar
o trabalhador para ele desvanecer de ficar na terra (art. 40).

— O trahalhador niio estd obrigado e beneficiar a producio
"no lugar que ¢ do gosto do proprietirio (artigo 13).

— O trabalhador nfio estd obrigado a vender os seus produtos
ao proprietirio ou dono da terra (artigo 13).

— O trabalhador niio esti obrizado a dar dia de graga ao
patrio (artizo 13).

— O trabalhador niio estd obrigado a comprar no barraciio
do patrio ou em outro lugar que & de gosto do proprie-
tdrio (artigo 13).

— O prego do arrendamento ndo pode ser superior a 15 por
cento do valor da propriedade registrada no INCRA, a ndo
ser quando se trata de terra muito boa, capaz de uma gran-
de producgio (artigo 17).

— Ao trabalhador arrendatério o proprietirio nio pode negar
apoio de se beneficiar do crédito rural (artigo 13).
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— O proprietirio é obrigado a garantir ao trabalhador o bom
uso da terra arrendada (artigo 40).

— Ao trabalhador é proibido renunciar aos direitos ¢ vanta-
gens dados pela lei (artigo 13).

VAMOS TROCAR IDEIAS

— Cada pessoa do grupo vai explicar uma destas medidas do
Decreto n.® 59 566 ¢ comparar com a sua realidade.

5. A ESCRAVIDAD ACABOU:

A escravidio no Brasil acabou no dia 13 de maio de 1888. A
lei nio quer ninguém escravo. A lei nio quer ninguém sujeitado. A
lel protege a pessoa necessitada. A lei parante todos os direitos sone-
gados do trabalbador, Por isso, a lei protege a pessoa que sain per-
dendo. Como a Justica tem que cumprir o que estd na lei, a Justica
toma a defesa do trabalhador injusticado. A lei proibe o trabalhador
desistir dos seus direitos. Por isso, o trabalhador que desistin dos seus
direitos, pode depois ir reclamar na Justica.

VAMOS TROCAR IDEIAS

1. GQuem deve ficar mais interessado para que 23 leis do campo
compridas # Por gque? _ ;

2. Um trabalhador que desiste dos seus direitos esti ajudando
no cumprimento das Leis? DE a sua opinifio.

5. O qgue wvoob I;lml:' farer frara que I8 leis do LEmpD ‘:l."ial'l'l-
obedecidas ?

O QUE FAZER AGORA ?

O que aprendemos mais nesta reunido 7 O gue consideramos
mais importante para a nossa comunidade ?

Os conhecimentos aprendidos vio ajudar a gente a melhorar
o trabalho ? Em que sentido 7 Que dificuldades poderdo surgic 7 Como
podemos enfrentar estas dificuldades 7

Como a gente wem fazendo, no final de cada assunto, esti
na hora de pensar o que fazer.
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ATENCAD

L

A Conclusio do Assunto da pa-
gina 20 esta na pagina 34,

“O Que Fazer Agora” do 11°, As-
sunto esta na pagina 82,

“0 Que Fazer Agora” do 12, As.
sunto esta na pagina 77.




